PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFENAS
Praga Fausto Montelro, 54 - Centro Alfenas/MG
CEP: 37130-000 Telefone: (35) 3698-2000

Certifico e dou “'d'jp |mr|n!o
fol publicado em Ifbf LOno ftrio
da Prefeitura Munlcdpal, nos termos do

art. 89 da Lel Orglinica do Muglclplo de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 003/2025 P i kg

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFENAS no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor e
CONSIDERANDO a necessidade de contratacao de profissionais em carater temporario para atender a demanda do
municipio; CONSIDERANDO, a necessidade da administragdo direta do Poder Executivo de Alfenas em promover o
desenvolvimento das politicas pablicas a fim de garantir o desenvolvimento das atividades relacionadas ao bom
andamento do servigo publico, assim como dispor de cadastro de profissionais aptos ao pronto exercicio de suas
atribuigGes, para eventuais e futuras necessidades da administragdo publica; CONSIDERANDO, ainda, o disposto na
Lei Municipal 3.778, de 02 de fevereiro de 2005, Decreto Municipal 2.257, de 11 de marco de 2019 e o Decreto 3.452
de 17 de julho de 2023; TORNA PUBLICO que estardo abertas, no perfodo indicado, inscrigées para o Processo Seletivo
Simplificado para os cargos relacionados no ANEXO | do Quadro de Pessoal da Administracdo Direta do Poder

Executivo do Municipio de Alfenas, nos termos da legislagdo vigente, e ainda de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado justifica-se como de excepcional interesse publico vista a necessidade da
manutencdo e continuidade dos servigos da Administragdo Publica de Alfenas/MG.

1.2. Opresente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais aditamentos, assim
como pelas instrugdes, comunicagdes e convocagdes dele decorrentes, obedecidas as legislagBes pertinentes.

1.3 O presente Edital possui os seguintes anexos: ANEXO | - INFORMACOES SOBRE QS CARGOS, ANEXO II -
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO, ANEXO IV -

ATRIBUICOES DO CARGO, ANEXO V — RELACAO DE ENDERECOS DAS AREAS DE ESF E ANEXO VI - DOCUMENTAGAO
PARA CONTRATACAO.

1.4. O presente Processo Seletivo serd conduzido por comiss3o legalmente instituida pelo Prefeito Municipal, através

da publicagdo de ato, a qual é composta por servidores efetivos que serdo responsaveis por todas as etapas do
processo.

2. DA FORMA DE CONTRATAGAO

2.1. Acontratagdo dos aprovados no presente Processo Seletivo serd na forma de contrato de prestagdo de servigos,
pela carga hordria total conforme Anexo |, pelo periodo de 12 (doze) meses, o qual podera ser prorrogado uma tnica

vez pelo mesmo prazo, podendo ser rescindido a qualquer momento conforme interesse da instituicdo, sem que
caiba ao contratado qualquer indenizagdo.

2.2. Ainscricdo do candidato ao Processo Seletivo pressupGe a sua aceitagdo quanto 3 forma de contratagdo, bem

como a abdicagdo de reivindicar direitos adicionais de qualquer espécie que n3o sejam os contidos nos termos deste
Edital.
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3. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

3.1 A entrega da documentagdo serd realizada em sessdo pliblica no dia e local abaixo descrito onde serdo
recolhidas todas as documentagBes pertinentes, conforme o item 3.11.

Data: 23, 24 e 25 de junho de 2025
Horario: 8h as 11h e das 13h as 16h
Local: Centro Integrado de Recreagdo (CIR)
Rua Nabor Toledo Lopes, 1281 - Vila Borges (Préximo ao Poliesportivo)

3.2 As inscricBes serdo requeridas em ficha de inscricdo prépria que deverd ser preenchida pela equipe de inscrigdo
de forma legivel, ndo podendo haver rasuras ou emendas, nem omissdo de dados solicitados.

3.3 E vedada inscrigdo condicional ou por correspondéncia; contudo, sera permitida inscri¢do por procuragdo,
registrada em cartdrio, mediante a apresentagdo do respectivo mandato acompanhado de copia de identidade do
procurador.

3.4 Todos os documentos deverdo ser entregues uma Unica vez no ato da inscrigdo. Ndo serdo aceitos
complementagdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos fora do prazo estipulado para a inscrigdo, sob pena de
eliminacdo do processo seletivo.

3.5 As informacdes prestadas na Ficha de Inscrigdo e responsabilidade pela veracidade dos documentos serdo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comiss3o Especial de Avaliag3o, do direito de exclui-lo do Processo
Seletivo Simplificado se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado, posteriormente,
serem inveridicas as referidas informacdes.

3.6 O candidato somente serd considerado inscrito neste Processo Seletivo apés ter cumprido todas as instrugdes
descritas neste edital.

3.7 A aceitaco da inscri¢gdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo, quando solicitado, o
atendimento a todos os requisitos e condigdes estabelecidos neste edital. O candidato que ndo atender a solicitagdo
terd sua inscricdo cancelada, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

3.8 A inscricio em desacordo com 0 presente edital impossibilitara a participagdo no Processo Seletivo ou a
contratagao.

3.9 £ de inteira obriga¢3o do candidato (a) acompa nhar todos os atos, editais e comunicados referentes ao presente
Processo Seletivo, os quais serao publicados no quadro de avisos do Prédio da Prefeitura e no site

http://www.alfenas.mg.gov.br/.

3.10 S30 requisitos para a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado:

I. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il. Possuir escolaridades e requisitos minimos exigidos para o cargo conforme Anexo [;

(Il. Ter na data de encerramento das inscricdes a idade minima de 18 anos;

IV. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
V. Estar em dia com as obrigagdes militares (candidatos do sexo masculino);

VI. Apresentar documentos que comprovem os requisitos especificos para cargo de acordo com o Anexo |.
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3.11 No ato da inscri¢dio deverdo ser apresentados, OBRIGATORIAMENTE, os seguintes documentos (ORIGINAL E COPIA):
| Carteira de Identidade ou Documento de Identificagdio equivalente, de valor legal, com fotografia;

Il. CPF, ou Comprovante de Inscrigdo no CPF, impresso a partir do endereco eletrénico da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, ou emitido pela entidade conveniada quando n&o constar no documento de identidade.

V. Documentagdes comprobatérias do candidato, a saber:
e.1) Comprovante das titulages (SOMENTE CURSOS CONCLUIDOS), para os cargos citados na Tabela II:

o Serdo aceitos somente certificados ou declara¢des nas quais constem: nome da instituicdo de ensino, curso,
data de conclusdo, carga hordria, acompanhados de histérico e demais dados necessdrios a sua perfeita
avaliacdo;

o Nos casos em que o candidato for o presidente/responsével pela instituicdo, sendo, portanto, responsavel pela
declaragdo apresentada, serd necessaria a apresentacdo de documentagdo comprobatdria do cargo ocupado,
devendo o comprovante de experiéncia ser assinado pelo responsavel pela drea de Recursos Humanos ou
membros do Comité Gestor da Instituigdo;

o Somente serdo considerados documentos relacionados a andlise de experiéncias provenientes do exterior
quando traduzidos para o portugués por tradutor juramentado.

e.2) Comprovante de Experiéncia Profissional, somente para os cargos citados na Tabela Ili:

o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): paginas de identificagdo do candidato e dos contratos de
trabalho, contendo cargo / funcdo, o nome da empresa / instituicdo, as datas de admissdo e desligamento,
devidamente assinadas, no caso de CLT;

o Contrato de prestagdo de servigos ou documento de contagem de tempo emitido pelo setor de departamento
pessoal, onde conste o local, a fungdo e o periodo trabalhado, quando se tratar de experiéncia como auténomo
ou pessoa juridica;

o Declaracdo, certiddo ou atestado de tempo de servigo emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
em papel timbrado, com assinatura e identificagao do responsavel pela emissdo, contendo, obrigatoriamente:
cargo/funcdo, nome da empresa/instituicdo, datas de admissdo e desligamento. No caso de servigo pablico, a
declarac3o sé serd considerada vilida se for emitida e assinada pelo RH do Departamento Pessoal, pelo
Secretdrio responsavel pela pasta, chefe mediato ou chefe imediato, que tenha acompanhado diretamente o
servico prestado pelo candidato, com identificacdo completa (nome, cargo, matricula ou CPF);

o N3o serdo aceitos como comprovacdo de experiéncia: curriculo sem documentos comprobatorios, declaragdes
genéricas sem detalhamento, contratos sem perfodo especificado, recibos de pagamento ou qualquer outro
documento que n3o permita verificar com clareza o tempo de atuagdo e a fungdo exercida;

o O tempo de experiéncia sera contabilizado até o dia anterior a inscrigdo.

IV. PARA O CARGO DE ACS, O CANDIDATO DEVE APRESENTAR COMPROVANTE DE ENDERECO: (CONTA DE
AGUA OU LUZ, CONTRATO DE LOCACAO NO NOME DO CANDIDATO, ETC). CASO O COMPROVANTE DE
ENDERECO NAO ESTEJA NO NOME DO CANDIDATO, O MESMO DEVE APRESENTAR DOCUMENTAGAO QUE
COMPROVE O PARENTESCO COM O RESPONSAVEL PELO COMPROVANTE APRESENTADO (EXEMPLO:

CERTIDAO DE CASAMENTO). ‘

3.12 Todos os documentos deverdo ser entregues uma Unica vez no ato da inscrigdo. Ndo serdo aceitos complementagao,
inclusdo e/ou substituicdo de documentos fora do prazo estipulado para a inscrigdo, sob pena de eliminagdo do processo
seletivo.

ente um cargo no ato da inscrigdo, visto que todas as provas de todos os cargos

3.13 O candidato devera optar por som
serio aplicadas na mesma data e mesmo horario.

¢do o candidato declara estar ciente e autoriza o compartilhamento dos seus respectivos dados

3.14. No ato da inscri : . ’
50 neste processo seletivo, conforme previsto na Lei Federal n2 13.709/2018 (LGPD), bem como

pessoais, para utilizag
para os 6rgaos fiscalizadores competentes.
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3.15. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, deverd ser
apresentado, comprovante de alteragio do nome (por exemplo, certiddo de casamento ou nome social).

3.16. No ato da inscricdo o profissional responsavel ou membro da Comissdo, fard somente a conferéncia dos
documentos entregues pelo candidato. Portanto, os comprovantes, como por exemplo, experiéncia profissional, n3o
serdo avaliados neste ato. A avaliagio e contagem de pontos sdo realizadas em outro momento pela Comissio de
Avaliacdo de Processo Seletivo, respeitando os prazos designados neste Edital.

3.17. Dos requisitos para concorrer a vaga como Pessoa com Deficiéncia (PCD):
l. Indicar sua condi¢do no formulario de inscrigdo;

II. Anexar laudo médico recente (emitido nos tltimos 12 meses), assinado por profissional médico com registro no
CRM, atestando:

o O tipo e grau de deficiéncia;

A causa provavel da deficiéncia;

O CID correspondente;

A compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo pretendido;

Declaracdo devidamente assinada, que descreva o desejo de concorrer 4 vaga PCD, que deve ser anexada
no ato da inscrigdo.

3.18. Serd validada apenas uma inscri¢do por candidato, devendo o candidato optar por somente um dos cargos constantes
no ANEXO I. .

0O o0 0 0

4. DO PROCESSO DE SELECAO
4.1 O Processo Seletivo Simplificado serd realizado em 04 (quatro) etapas, a saber:

4.1.1 PRIMEIRA ETAPA (Eliminatéria): andlise da documentacio SOLICITADA NO ITEM 3.11, apresentada no ato da
inscri¢do em consonancia com os requisitos minimos para o cargo/funcdo conforme Anexo I.

4.1.2 SEGUNDA ETAPA (Eliminatéria/Classificatéria): Aplicacdo de provas objetivas conforme item 4.2.

4.1.3 TERCEIRA ETAPA (Classificatéria): Avaliacdo da documentacio comprobatéria entregue pelo candidato no ato

da inscri¢do, sendo atribuidos pontos por titulagio (de acordo com a TABELA Il do item 4.3) e contagem de tempo
de servigo (somente para os cargos citados no item 4.3 NA TABELA 1),

4.1.4 QUARTA ETAPA (Eliminatéria - apenas para o cargo de ACS): Curso Introdutério de Formagé&o Inicial de acordo
com o item 4.5.

4.1.5 QUINTA ETAPA (Eliminatdria - apenas para o cargo de ACS): Verificagdo do endereco in loco, pela Comissdo

Especial de Avaliacdo de Processo Seletivo, a fim de comprovar a documenta¢do apresentada pelo candidato
referente a comprovagéo do endereco.

4.2 As Provas Objetivas constardo de questdes objetivas de mdltipla escolha (com
conforme Tabela | abaixo, de cardter eliminatério e classificatério, e versarso s
constantes do Anexo lil.

quatro alternativas cada quest3o)
obre os conteddos programaticos
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TABELA | - PROVAS OBJETIVAS

CARGOS NIVEL MEDIO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS), ATENDENTE DE FARMACIA (SEC
SAUDE), RECEPCIONISTA (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, SECRETARIA DE COORDENACAO DE GOVERNO E SECRETARIA
MUNICIPAL DA CRIANGA, DA ASSISTENCIA E DOS DIREITOS SOCIAIS)

RETARIA MUNICIPAL DE

PROVA OBJETIVA N2 DE QUESTOES PESO DURAGAO LOCAL
LINGUA PORTUGUESA 5
LEGISLAGAO 5 2 SERA DIVULGADO NO DIA
CONHECIMENTOS 4 HORAS 07/07/2025 no
ESPECIFICOS 10 8 http://www.alfenas.mg.gov.br/
TOTAL 20 100

CARGOS NIVEL FUNDAMENTAL: MOTORISTA BARRANCO ALTO (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE), OFICINEIRO
(SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE), SERVICOS GERAIS (CAUSA ANIMAL, SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA, DA
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS DIREITOS SOCIAIS, SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENACAO DE GOVERNO E SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE), AQUAVIARIO - CHEFE DE MAQUINAS, AQUAVIARIO - MARINHEIRO AUXILIAR DE CONVES,
AQUAVIARIO - SETOR DE CONVES (SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO), VIGIA
(SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO DE GOVERNO)

PROVA OBJETIVA N2 DE QUESTOES PESO DURACAOD LOCAL
LINGUA PORTUGUESA 5 4 A
CONHECIMENTOS SERA DIVULGADO NO DIA
10 8 4 HORAS 07/07/2025 no

ESPECIFICOS
http://www.alfenas.mg.gov.br/

TOTAL 15 100

4.2.1 0 candidato que obtiver nota inferior a 50% da pontuagdo total na prova objetiva serd eliminado do processo
seletivo.

4.2.2 Ao candidato sé sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, local e horario constantes neste
Edital e suas posteriores retificagbes/publicagdes.

4.2.3 Somente ser4 admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identificagdo original,
sendo este RG ou CNH - Carteira Nacional de Habilitagcdo ou outro documento de identificag3o vélido no territério

nacional ou documento digital oficial. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que

ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial.
42.4 Nio havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato n3o poderd alegar quaisquer
desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.

4.2.5 O n3o comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminagdo do certame.

4.2.6 O Unico documento valido para a correcdo da prova é o Cartao de Respostas, cujo preenchimento serd de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas
na capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma haverd substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do

candidato.

4.2.7 N3o deveré ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura. Os prejuizos advindos de
marcacdes feitas incorretamente no Cartdo de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.
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4.2.8 Ndo serdo computadas questdes nJo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

4.2.9 O candidato deverd comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferogréfica de material
transparente de tinta preta ou azul.

4.2.10 O candidato, ao ingressar no local de realizag3o das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho
eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso.

4.2.11 O Cart3o de respostas e o caderno de provas serdo recolhidos ao final da prova. O Cartdo de respostas serd o
Unico documento utilizado para apuragdo dos resultados.

4.3 O quesito Titulagdes serd pontuado exclusivamente para os cargos citados na Tabela Il, sendo considerados
somente cursos de aperfeicoamento relacionados aos conteudos citados no ANEXO IV - ATRIBUICOES DO CARGO.
O quesito Contagem de Tempo de Servico/Experiéncia profissional serd pontuado somente para os cargos referidos

na Tabela Ill, considerando_més completo trabalhado (30 dias), até o limite de 05 anos (60,0 Pontos), conforme
Tabela Il abaixo.

ECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)

. Pontuag3o

/" pontuacso’. . 7
/ G ¢a ; Maxima

Curso de Aperfeicoamento -(até 4_0h)7tjue ébfreébohdé as areas I:itédas no
Anexo IV (Atribui¢des do Cargo)

Curso de Aperfen;c_a_amento (40h a 100h) que corresponda as dreas citadas no 4,00 pontos/curso | 20,00 pontos
Anexo IV (Atribui¢des do Cargo)

Curso de Aperfeicoamento (acima de 100h) que corresponda as dreas citadas

2,00 pontos/curso

6,00 pontos/curso

: Ui r i - Pontuagdo
it el { . : Sl iy, e L o Fontuscho Maxima
Curso de Aperfeicoamento (acima de 100h) na drea a que concorre 6,00 pontos fcurso | 20,00 pontos
Lt A O i 31—f:j':f-'ll ','.-.3-'-:: 77 5 N
3 0: RECEPCIONISTA (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)
— A 4 Pontuagdo
e i A AT e Pqntua;ap Maxima
Curso em Nocdes Basicas de Informética (até 40h) 2,00 pontos /curso
Curso em Nocdes Basicas de Informética (40h a 100h) 4,00 pontos /curso
Curso em Nocdes Basicas de Informét'ica (acima de'z 1_00h) : 6,00 pontos/curso 20,00 pontos
Curso de Aperfeigopamento em Atendimento ao Publico (até 40h) 6,00 pontos/curso
Curso de Aperfeicoamento em Atendimento ao Publico (40h a 100h) 4,00 pontos fcurso
Curso de Aperfeigpamento em Atendimento ao Publico (acima de 100h) 6,00 pontos/curso
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFENAS

et e 1o TABELA Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

: CARGO NIVEL FUNDAMENTAL: OFICINEIRO (SECRETARIA MUNICIPAL DE SA(!DE)
: . oo " Experiéncla Profissional =~ | Pontuagdo
Experiéncia profissional que corresponda as 4reas citadas no Anexo IV (Atribuicdes do Cargo) 1,00 pt /més

N e e

-+
»

' CARGO NIVEL MEDIO: ATENDENTE DE FARMACIA (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)

. Experiéncia Profissional Pontuagso
Experiéncia profissional na 4rea a que concorre 1,00 pt/més

4.3.1 Ndo serd contabilizado tempo de servigo concomitante. Caso o candidato apresente tempo concomitante, ser4

contabilizado o tempo na modalidade de maior pontuagdo.

4.4. N3o serdo pontuadas quaisquer experiéncias referentes a estdgios e trabalhos voluntarios, nem experiéncias
profissionais anteriores a data constante no diploma ou certificado de conclus3o do curso de graduag3o reconhecido
pelo Ministério da Educagdo — MEC.

4.5. Serdo classificados para a 42 etapa (Curso Introdutério de Formagdo Inicial do ACS) os 10 (dez) primeiros
colocados da 22 etapa (Provas Objetivas) do Cargo de Agente Comunitario de Satde (ACS).

4.5.1. O Curso Introdutério sera ministrado por profissionais da drea, elencados pela Comiss3o Especial de Avaliag3o
de Processo Seletivo e contard com carga horaria de 04 (quatro) horas;

4.5.2. 0 Curso Introdutdrio para Agente Comunitérios de Satide é de caréter obrigatdrio e sera regido por este Edital;

4.5.3. Ao final da Etapa serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem frequéncia de 100% no Curso
Introdutdrio totalizando 10 pontos;

4.5.4. Poderd ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado, na Etapa do Curso Introdutério de Formagao Inicial, o
candidato que:

I- Deixar o local durante a realizagdo do Curso sem a devida autorizag3o;
lI- Incorrer em falta de urbanidade com os organizadores e professores do Curso;

lll- Deixar de atender as normas e orientagSes expedidas pelos organizadores e professores durante o Curso
introdutério.

4.5.5. Aetapa de verificacdo in loco serd realizada por profissional designado pela Comiss3o de Avaliagdo de Processo
Seletivo, o qual comparecerd ao endereco fornecido pelo candidato no ato da inscricio. A visita ocorrers sem aviso
prévio em data e hordrio estabelecido pela Comissdo. Caso seja comprovado que o candidato n3o mora no enderego
informado, o mesmo sera eliminado do Processo Seletivo.
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5. DOS RESULTADOS E CLASSIFICAGAO

5.1. O resultado serd divulgado conforme Anexo II, a divulgagdo dos resultados preliminares serd em ordem
alfabética.

5.2. A listagem final de classificago dos candidatos aprovados serd elaborada em ordem decrescente do total de
pontos obtidos no Processo Seletivo. Havendo empate na classificac3o final dos candidatos aprovados, a preferéncia
serd, respectivamente, do candidato:

I. Com maior pontuagéo na Prova Objetiva;

Il. Com maior pontuagdo no quesito Titula¢do;
Ill. Candidato de maior idade.

6. DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso contra o resultado publicado, sendo que este deverd ser protocolado conforme Cronograma
constante no Anexo Il.

6.2 Se por forca de decisdo favordvel a impugnagdes, houver modificagdo do resultado, serd revista a ordem de
classificagdo dos aprovados, ndo se admitindo recurso dessa modificac3o decorrente das impugnagdes.

6.3 O recurso devera ser apresentado:

l. Digitado em duas vias;
Il. Dentro do prazo estipulado;

lll. Com a identificacdo “Edital 003/2025", o nome, o n2. de inscrigdo, o cargo pretendido, o endereco completo,
telefone e a assinatura do candidato;

IV. O texto deve ser elaborado de forma clara e objetiva;
V. Ndo serd aceita a inser¢do ou substitui¢do de documentos juntamente com os recursos.
6.4 Recursos apresentados em desacordo com as condi¢Bes estabelecidas neste edital n3o serdo considerados.
6.5 O prazo para interposi¢3o de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
6.6 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes referentes a este Edital, ndo
obrigando a Prefeitura Municipal de Alfenas a realizar qualquer comunicagdo por outros meios, como mensagens

eletrdnicas, telefonema, etc.

6.7 A decis3o relativa ao recurso serd divulgada conforme cronograma (Anexo I1), apés analise da Comiss3o Especial
de Avaliagdo de Processo Seletivo, no site da Prefeitura Municipal de Alfenas e no quadro de avisos da Prefeitura.

6.8 N3o caberd recurso sobre o resultado final.
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7. DA CONTRATAGAO
7.1 A contratagdo se daré conforme cronograma (Anexo I1). O candidato que ndo atender a convocagdo para contratagio
no prazo de 03 dias Uteis apés contato do Departamento Pessoal da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio,

perdera sua vaga, sendo convocado o préximo candidato, seguindo rigorosamente a lista de classificagéo.

7.2 S3o requisitos para a contratagdo no Processo Seletivo Simplificado:

1. Ter sido aprovado no processo seletivo Edital 003/2025;

2 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3. Possuir escolaridades e requisitos minimos exigidos para o cargo conforme exigido no presente edital;

4. Ter na data de encerramento das inscrigdes a idade minima de 18 anos;

5. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

6. Estar em dia com as obrigagdes militares (candidatos do sexo masculino);

7. Apresentar documentos que comprovem os requisitos especificos para cargo/func¢éo, de acordo com
o Anexo |;

8. Apresentar os documentos constantes no Anexo VI;

9. A falta de comprovacdo de qualquer uma das exigéncias especificadas no subitem anterior impedir4 a
contratagdo do candidato.

10. O candidato autodeclarado PCD que for CLASSIFICADO E APROVADO sera submetido 3 avaliacio por

equipe multiprofissional, em data e local a serem definidos e divulgados oportunamente, com o objetivo de
verificar a veracidade da deficiéncia declarada e a compatibilidade da mesma com o exercicio das funcdes do
cargo.

11. Ter, no ato da contratagdo, idade inferior a 75 anos.

8. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

8.1 A aprovagdo neste Processo Seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratagdo, mas apenas a
expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificacio e/ou a necessidade do contratante, ficando
a concretizacdo deste ato condicionada ao excepcional interesse e conveniéncia do Municipio.

8.2 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugSes contidas neste edital.

8.3 A Comarca de Alfenas é o foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente Processo
Seletivo Simplificado, ficando eleita a Justica Comum do Estado de Minas Gerais para dirimir qualquer questdo
quanto o presente edital.

8.4 Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Avaliagdo, observados os
principios e as normas que regem a Administra¢do Publica.

8.5 A designagdo do local de atuacdo sera feita exclusivamente pelo Secretério responsavel pela Pasta, conforme

suas demandas e necessidades, podendo o candidato ser alocado em qualquer unidade, sem possibilidade de
escolha.

Pagina9de 19

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

