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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E CADASTROS DE RESERVA
PARA CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFENAS/MG

O Prefeito do Municipio de Alfenas/MG, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscri¢des para o
concurso publico destinado ao provimento de vagas e cadastros de reserva para cargos de ensino fundamental anos iniciais, fundamental, médio,
técnico e superior para o quadro permanente de servidores, considerando a Lei Municipal n.° 2.694, de 8 de junho de 1995, a Lei Municipal n.° 4.231,
de 3 de dezembro de 2010, e a Lei Municipal n.° 4.246, de 6 de janeiro de 2011, e alteracdes posteriores, mediante as normas contidas no presente
Edital.

1.  DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico regido por este Edital, seus anexos, diplomas legais e eventuais retificacdes, visa ao preenchimento de vagas e cadastros
de reserva para o quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG e serd executado sob a responsabilidade da Fundacdo
Educacional de Lavras, doravante denominada Unilavras Concursos.

1.2.  Ainscricdo dos candidatos implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteracdes e legislagdo
vigente.

1.3.  Ocandidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados
no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que
essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso publico. Nao caberdo reclamacgdes
posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais informagdes poderdo ser encontradas na rede
mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

2. PRAZO DE VALIDADE

2.1. O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual
perfodo, a critério da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG.

3. PROCESSO DE SELEGAO

31, Aselecdo e a classificagdo para os cargos e cadastros de reserva de que trata este Edital compreenderéo:

a) 1.2 Etapa - prova escrita objetiva de multipla escolha para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatério, a ser realizada pelo
Unilavras Concursos.

b) 2.2 Etapa — exame médico pré-admissional e comprovacdo de requisitos na posse, de carater apenas eliminatério, a ser realizada pela
Prefeitura Municipal de Alfenas/MG apds a homologacdo do concurso publico.

4. CARGOS

4.1. O presente concurso publico destina-se ao provimento de vagas e cadastros de reserva, para os cargos discriminados abaixo:

QUADRO DE VAGAS

Vagas
.. » Vencimento Jornada de 9 Valor da
Cargo Requisitos especificos o Ampla L
inicial trabalho p PesanvedEs Total inscricao
concorréncia
[ ; 40 horas
Agente Adrr»nr»ustrapvo 1/ Ensino médio completo R$ 1.454,78 ) 2 0 2 R$ 50,00
Agente Administrativo semanais
Agente de Saude I / |Ensino fundamental completo e 40h
oras
Atendente de Consultério | registro no Conselho Regional R$ 995,36 ) 19 3 22 R$ 40,00
semanais
Odontoldgico de Odontologia
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Agente de Saude I / ) 40 horas
o Ensino fundamental completo R$ 995,36 ) 16 2 18 R$ 40,00
Atendente de Farmécia semanais
Ensino fundamental completo,
Agente de Saude I / |curso de Augxiliar de 40 horas
- ) R$ 995,36 ) 27 4 31 R$ 40,00
Auxiliar de Enfermagem Enfermagem  concluido e semanais
registro no conselho de classe
Agente Fiscal 1/ Fiscal de ) 40 horas
Ensino fundamental completo R$ 2.038,22 ) ) 0 2 R$ 40,00
Obras semanais
Agente Fiscal 1/ Fiscal de ) 40 horas
Ensino fundamental completo R$ 2.038,22 ) ) 0 2 R$ 40,00
Postura semanais
Ensino fundamental anos iniciais
e habilitagdo certificada pela
autoridade  maritima  para
) operar embarca¢es em caréater
Agente Operacional . .
o ) profissional (Art. 2°, II, Lei n.° 40 horas
Especializado I / Balseiro N R$ 1.030,58 ) 1 0 1 R$ 40,00
- 9.537/97), especificamente semanais
(Auxiliar de Manobras) o
Caderneta de Inscricdo e
Registro (CIR) categoria
Marinheiro Fluvial Auxiliar de
Convés (MAF)
Ensino fundamental anos iniciais
e habilitagdo certificada pela
autoridade  maritima  para
Agente Operacional | operar embarcacées em caréter
Especializado 1/ Balseiro profissional (Art. 2°, I, Lei n° 40 horas
o B R$ 1.030,58 ) 1 0 1 R$ 40,00
(Chefe de Maqguinas da | 9.537/97), especificamente semanais
Embarcacéo) Caderneta de Inscricdgo e
Registro (CIR) categoria
Marinheiro Fluvial de Méaquinas
(MFM)
Ensino fundamental anos iniciais
e habilitacdo certificada pela
autoridade  maritima  para
Agente Operacional | operar embarcagdes em carater
Especializado 1 / Balseiro | profissional (Art. 2°, 1, Lei n.° 40 horas
- R$ 1.030,58 ) 1 0 1 R$ 40,00
(Comandante da |9.537/97), especificamente semanais
Embarcacéo) Caderneta de Inscricio e
Registro (CIR) categoria
Marinheiro Fluvial de Convés
(MFC)
Agente Operacional
. : o 40 horas
Especializado I /| Ensino fundamental anos iniciais R$ 1.030,58 . 1 0 1 R$ 40,00
semanais
Borracheiro
Agente Operacional
L . : 40 horas
Especializado 1/ Eletricista | Ensino fundamental anos iniciais R$ 1.030,58 ) 2 0 2 R$ 40,00
semanais
(Instalacao Elétrica)
Agente Operacional
L - . 40 horas
Especializado 1/ Eletricista | Ensino fundamental anos iniciais R$ 1.030,58 ) 1 0 1 R$ 40,00
semanais
(Veiculo)
Agente Operacional ) o 40 horas
o o Ensino fundamental anos iniciais R$ 1.030,58 ) 1 0 1 R$ 40,00
Especializado I / Funileiro semanais
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Agente Operacional
Especializado I / ) o 40 horas
o L Ensino fundamental anos iniciais R$ 1.030,58 ) ) 0 2 R$ 40,00
Mecanico de Maquina semanais
Pesada
Agente Operacional | Ensino fundamental anos iniciais
Especializado I / |e Carteira  Nacional de 40 horas
L I ) R$ 1.030,58 ) 1 0 1 R$ 40,00
Operador de Maquina | Habilitacdo categoria C, D ou E semanais
Esteira (Art. 144 do CTB)
Agente Operacional | Ensino fundamental anos iniciais
Especializado I / |e Carteira Nacional de 40 horas
, I ) R$ 1.030,58 : 1 0 1 R$ 40,00
Operador de P& | Habilitacdo categoria C, D ou E semanais
Carregadeira (Art. 144 do CTB)
) Ensino fundamental anos iniciais
Agente Operacional . )
o e Carteira  Nacional de 40 horas
Especializado I / o ) R$ 1.030,58 ) 1 0 1 R$ 40,00
Habilitacdo categoria C, D ou E semanais
Operador de Patrol
(Art. 144 do CTB)
Agente Operacional | Ensino fundamental anos iniciais
Especializado I / |e Carteira Nacional de 40 horas
I ) R$ 1.030,58 ! 1 0 1 R$ 40,00
Operador de | Habilitacdo categoria C, D ou E semanais
Retroescavadeira (Art. 144 do CTB)
Agente Operacional ) o 40 horas
o _ Ensino fundamental anos iniciais R$ 1.030,58 ) 13 2 15 R$ 40,00
Especializado I/ Pedreiro semanais
Agente Operacional I / ) o 40 horas
- Ensino fundamental anos iniciais R$ 995,36 ) 54 6 60 R$ 40,00
Varricao semanais
Agente Técnico de Nivel |Ensino médio completo e 40h
oras
Médio I / Técnico de |ensino técnico completo em R$ 1.761,05 ) 4 1 5 R$ 70,00
semanais
Informaética Informatica
Ensino superior completo em
Agente Técnico de Nivel |Ciéncia da  Computagdo, 30h
oras
Superior I / Analista de | Sistemas de Informacdo, Analise R$ 2.779,37 ) 2 0 2 R$ 100,00
semanais
Sistemas e Desenvolvimento de Sistemas
ou Engenharia da Computacao
Lo , Ensino superior completo em
Agente Técnico de Nivel o L ] 30 horas
] Ciéncias Contébeis e registro no R$ 2.779,37 . 1 0 1 R$ 100,00
Superior I/ Contador semanais
conselho de classe
Agente Técnico de Nivel ) )
) Ensino superior completo em
Superior 1 / Coordenador o B i 30 horas
Administragdo e registro no R$ 2.779,37 . 1 0 1 R$ 100,00
de Programa semanais
= conselho de classe
(Administrador)
Agente Técnico de Nivel ) ]
} Ensino superior completo em
Superior 1 / Coordenador ] , ) 30 horas
i Servico Social e registro no R$ 2.779,37 ) 1 0 1 R$ 100,00
de Programa (Assistente semanais
} conselho de classe
Social)
Agente Técnico de Nivel ) )
) Ensino superior completo em
Superior 1 / Coordenador . . 30 horas
Farmécia e registro no conselho R$ 2.779,37 ) 1 0 1 R$ 100,00
de Programa semanais
o de classe
(Farmacéutico)
Agente Tecnico de Nivel | Ensino superior completo com 30h
oras
Superior I / Coordenador | licenciatura plena em R$ 2.779,37 ) 1 0 1 R$ 100,00
semanais
de Programa (Pedagogo) | Pedagogia
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. ’ Ensino superior completo em
Analista de Salde da ) ) 40 horas
- i Odontologia e registro no R$ 3.705,83 ) 18 2 20 R$ 100,00
Familia I/ Dentista semanais
conselho de classe
) , Ensino superior completo em
Analista de Salde da ] 40 horas
N . Enfermagem e registto no R$ 3.705,83 ) 21 3 24 R$ 100,00
Familia I/ Enfermeiro semanais
conselho de classe
) , Ensino superior completo em
Analista de Saude I / ) . ) 30 horas
i ) Servico Social e registro no R$ 2.779,37 ) 5 1 6 R$ 100,00
Assistente Social semanais
conselho de classe
Ensino superior completo em
Analista de Saude [ / |Educacdo Fisica (licenciatura ou 30 horas
. ) R$ 2.779,37 ! 2 0 2 R$ 100,00
Educador Fisico bacharelado) e registro no semanais
conselho de classe
. i Ensino superior completo em
Analista de Saude I / e i 30 horas
o Farmacia e registro no conselho R$ 2.779,37 ) 8 1 9 R$ 100,00
Farmacéutico semanais
de classe
) ) Ensino superior completo em
Analista de Saude I / o ) ) 30 horas
o Fisioterapia e registro no R$ 2.779,37 ) 5 1 6 R$ 100,00
Fisioterapeuta semanais
conselho de classe
. i Ensino superior completo em
Analista de Saude I / ) ) ) 30 horas
y Fonoaudiologia e registro no R$ 2.779,37 . 5 1 6 R$ 100,00
Fonoaudidlogo semanais
conselho de classe
) ) Ensino superior completo em
Analista de Saude I / o ] 30 horas
L Nutri¢do e registro no conselho R$ 2.779,37 ) 4 1 5 R$ 100,00
Nutricionista semanais
de classe
. , Ensino superior completo em
Analista de Saude I / ) ) . 30 horas
o Psicologia e registro  no R$ 2.779,37 ) 9 2 11 R$ 100,00
Psicologo semanais
conselho de classe
) , Ensino superior completo em
Analista de Saude I / ] ) ) 30 horas
. Terapia Ocupacional e registro R$ 2.779,37 ) 5 1 6 R$ 100,00
Terapeuta Ocupacional semanais
no conselho de classe
Analista Fiscal de Politica | Ensino superior completo em 40h
oras
Urbana I / Engenheiro | Engenharia Civil e registro no R$ 2.779,37 ) 4 0 4 R$ 100,00
semanais
Civil conselho de classe
Analista Fiscal Tributario I | Ensino superior completo em 40 horas
. . R$ 2.779,37 : 2 0 2 R$ 100,00
/ Fiscal de Rendas qualquer area semanais
Auxiliar de
Desenvolvimento
o : 35 horas
Humano T / Auxiliar de | Ensino fundamental completo R$ 995,36 ) 30 4 34 R$ 40,00
semanais
Desenvolvimento
Humano
Ensino superior completo com
licenciatura plena em
Pedagogia com habilitagdo para
Especialista de Educacdo | supervisdo  pedagdgica ou 24 h
oras
- Carreira IV / Supervisor | ensino superior completo na R$ 1.583,39 ) 9 1 10 R$ 100,00
semanais
Pedagdgico modalidade licenciatura plena
acrescido de pds-graduacdo na
area de supervisdo ou gestdo
escolar
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Ensino médio completo

Professor - Carreira I — | modalidade magistério com 4 h
oras
Tabela A / Professor | habilitaggo nos anos inicias do R$ 1.208,41 ) 208 24 232 R$ 50,00
semanais
Carreira IA Ensino  Fundamental e na

Educacéo Infantil de 0 a 5 anos

4.2. O vencimento inicial tem por base a Lei Municipal n.° 4.231, de 3 de dezembro de 2010, a Lei Municipal n.° 4.246, de 6 de janeiro de 2011, a
Lei Municipal n.° 4312, de 5 de agosto de 2011, a Lei Municipal n.° 4381, de 3 de abril de 2012, o Decreto Municipal n.° 667, de 25 de
novembro de 2012, a Lei Municipal n.° 4.414, de 22 de fevereiro de 2013, a Lei Municipal n.° 4.436, de 27 de maio de 2013, a Lei Municipal
n.% 4.499, de 14 de marco de 2014, a Lei Municipal n.° 4.518, de 28 de abril de 2014, a Lei Municipal n.° 4.532, de 17 de junho de 2014, o
Decreto Municipal n.° 1.382, de 11 de maio de 2015, e a Lei Municipal n.° 4.642, de 20 de outubro de 2015.

4.3. A comprovacdo da escolaridade minima exigida no item 4.1 deste Edital sera feita por meio de diploma devidamente registrado e legalmente
reconhecido ou certiddo de conclusdo de curso/ensino acompanhada de histdrico escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada.

4.4. O candidato que possuir escolaridade acima da exigida para o cargo podera concorrer a vaga, desde que este ndo exija formagao especifica.
Se o cargo de nivel inferior exigir formagdo especifica, deveré haver compatibilidade entre as disciplinas curriculares da formacédo do candidato
e aquelas exigidas para o cargo.

4.5. O candidato devera atender para investidura no cargo, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) tersido classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificages;

b)  possuir e comprovar os requisitos especificos para o cargo a época da posse;

c)  ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1.° do art. 12 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

d)  ter, na data da nomeacao, idade minima de 18 anos completos;

e)  estar quite com o Servico Militar, para candidatos do sexo masculino, e comprova-lo mediante certiddo expedida pelo 6rgdo competente;

f)  estar em gozo dos direitos civis e politicos;

g)  estar quite com a Justica Eleitoral e comprova-lo mediante certiddo emitida pelo érgdo competente;

h)  apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcdo(des) publica(s) e sobre recebimento de proventos
decorrentes de aposentadoria e pensdo, quando for o caso;

i) ser considerado apto no exame médico pré-admissional a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Alfenas/MG;

J))  néo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagdo incompativel com a fungdo
publica;

k) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢des do cargo.

4.6.  No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 4.5 deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de documento original ou
copia autenticada em cartorio.

4.7. O servidor seréa regido pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Alfenas, instituido pela Lei Municipal n.° 2.694, de 8 de
junho de 1995.

4.8. O plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores encontra-se normatizado pela Lei Municipal n.° 4.246, de 6 de janeiro de 2011, e
a Lei Municipal n.° 4.231, de 3 de dezembro de 2010 especificamente para os cargos da Educagdo.

4.9. Os candidatos nomeados e empossados estardo subordinados ao Regime Geral da Previdéncia Social, conforme legislagdo federal aplicavel
a espécie.
4.10. As atribuicbes dos cargos estdo definidas no anexo I deste Edital.

4.11. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
5. INSCRICOES

5.1. Disposi¢des Gerais:

5.1.1. As informacdes prestadas no Formulério Eletronico de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se ao
Unilavras Concursos o direito de cancelar a inscricdo do candidato que n&o realizar seu preenchimento de forma completa, correta e
legivel.

5.1.2. DeclaragBes falsas ou inexatas constantes no Formulario Eletronico de Inscricdo poderdo determinar o cancelamento da inscricéo e a
anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sanges penais cabiveis, sendo assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto neste Edital.
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No ato da inscri¢do, ndo se exigirad do candidato copia de nenhum documento, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade
dos dados informados no cadastro e no Formulario Eletronico de Inscricdo, sob as penas da lei.

A'inscricdo e o valor da inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Formulério Eletrénico de Inscricdo ou no Formulario
Eletrénico de Isencdo, ndo serdo aceitos:

) alteracdo do cargo indicado pelo candidato;

) cancelamento da inscricdo pelo candidato;

) alteracdo da inscri¢do na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a condicéo de candidato portador de deficiéncia;

) alteragdo da inscricdo na condigdo de candidato portador de deficiéncia para a condi¢do de candidato da ampla concorréncia.
Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

Somente sera permitida uma inscricdo por candidato.

Né&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

As pessoas que ndo tiverem acesso & internet, serdo disponibilizados um computador e uma impressora com tinta e papel para que
possam realizar inscricdes e os demais atos do certame, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar os respectivos
procedimentos nos termos deste Edital. O computador e a impressora estardo disponiveis no seguinte local, dia e horario: Biblioteca
Municipal de Alfenas, Praca Doutor Fausto Monteiro, 350, Centro, Alfenas/MG, no horario de 8h a 21h, de segunda a sexta, e de 8h a
13h, aos sabados.

Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da area de conhecimento escolhida, prevalecera a Ultima inscri¢do
ou isengdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais isen¢des ou inscricdes realizadas ndo serdo consideradas.

Procedimentos para Inscri¢do:

521

As inscri¢Bes para este concurso publico serdo realizadas exclusivamente pela Internet, no endereco eletrénico do Unilavras Concursos,
www.unilavrasconcursos.com.br, no periodo de Oh do dia 28 de junho de 2016 a 11h do dia 27 de julho de 2016, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

O periodo de inscricdes poderé ser prorrogado por necessidade técnica ou operacional, a critério do Unilavras Concursos, mediante
comunicacdo no endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br.

Para inscrever-se neste concurso publico, o candidato devera efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

) ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrénico de Inscricdo no endereco eletrénico do Unilavras Concursos,
www.unilavrasconcursos.com.br;

) preencher e enviar pela Internet o Formulario Eletrénico de Inscri¢do no perfodo Oh do dia 28 de junho de 2016 a 11h do dia 27
de julho de 2016, observado o horério oficial de Brasilia/DF;

¢) imprimir o boleto bancério para pagamento do valor da inscricdo e quité-lo até o Ultimo dia de inscricdo em qualquer agéncia

5.2.10.
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bancaria ou seus correspondentes.

Em caso de necessidade de reimpresséo, o candidato, até a data do vencimento, podera utilizar a opgdo de imprimir a 2.2 (segunda)
via do boleto bancério no endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br. Apés essa data, o candidato
que ndo efetuar o pagamento da inscri¢do ficard impossibilitado de participar deste concurso publico.

N&o serdo efetivadas as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos ndo forem efetuados, forem feitos em menor valor ou forem
efetuados apds o Ultimo dia de inscrigdo.

N&o sera considerada vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado por meio de cheque, deposito, transferéncia eletronica, DOC,
TED, agendamento eletrénico, ordem de pagamento ou qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

A formalizagdo da inscricdo somente se fard com o adequado preenchimento de todos os campos do Formulario Eletronico de Inscricdo
pelo candidato e confirmacdo ao Unilavras Concursos, pela instituicdo bancéria, do pagamento do respectivo boleto.

£ dever do candidato conferir, no endereco eletronico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, o resultado preliminar
das inscricdes homologadas, certificando-se de que os dados da inscricdo foram recebidos e o pagamento processado. Em caso
negativo, o candidato podera interpor recurso conforme previsto no item 11 deste Edital, sob pena de ndo participar do certame.

O Cartdo de Confirmacao de Inscricdo (CCI), contendo o local, a sala e o horéario de realizacdo da prova, seré disponibilizado em até 5
(cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo da prova objetiva e somente pelo endereco eletrénico do Unilavras Concursos,
www.unilavrasconcursos.com.br, para consulta e impressao pelo préprio candidato.

No CCl estardo expressos nome completo do candidato, nimero do CPF, nimero de inscricdo no concurso publico, cargo pretendido,
a data, o horario, o local de realizacdo da prova objetiva e outras orienta¢Ses Uteis ao candidato.

E obrigacio do candidato consultar, conferir seus dados constantes no CCI e imprimi-lo.
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5.2.12. Em caso de verificacdo de incorrecdo/desatualizacdo nos dados pessoais constantes do Formulario Eletrénico de Inscrido ou no CC,
o candidato devera comunicar o fato ao fiscal de sala, no dia da realizacdo da prova objetiva, apresentando a documentacéo
comprobatdria original ou copia autenticada em cartorio.

5.2.13. Considerando que a idade configura um dos critérios de desempate neste concurso publico, o candidato devera diligenciar no sentido
de corrigir eventual erro cadastral relacionado a data de nascimento até a data de aplicacdo das provas objetivas, sob pena de incorrer
nas penalidades previstas no item 16.15 deste Edital.

5.2.14. O candidato que ndo solicitar a correcdo dos dados devera arcar exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.2.15. Considerando que o exercicio da fun¢do de jurado em tribunal do juri é um dos critérios de desempate, o candidato devera enviar
certiddo expedida pelo Juizo competente que comprove tal exercicio, até o Ultimo dia de inscri¢do, para Unilavras Concursos — Rua
Padre José Poggel, 506 - Centenario, CEP 37200-000, Lavras/MG, contendo externamente na face frontal do envelope os seguintes
dados:

Unilavras Concursos

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG
Ref.: Comprovante do exercicio da fungdo de jurado
Numero de Inscricdo - Nome Completo do Candidato
Endereco: Rua Padre José Poggel, 506 - Centenério

CEP 37200-000

Lavras/MG

5.2.16. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencéo sob sua guarda do comprovante do pagamento do valor da inscricdo para
posterior apresentacdo, se Necessario.

5.3. Devolugdo do Valor da Inscrigdo:

5.3.1. O valor da inscri¢do seréd devolvido ao candidato em casos de pagamento em duplicidade, fora do prazo, em desconformidade com o
valor da inscricdo ou na hipdtese de inscricdo ndo homologada/indeferida, desde que requerida em até 5 (cinco) dias Uteis apds o
resultado definitivo das inscricdes homologadas, por meio de formulario eletronico de solicitagdo disponivel no endereco eletrénico do
Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, informando os dados necesséarios para a devolucdo e anexando documentagdo
comprobatéria.

5.3.2. Nos casos elencados no item 5.3.1, o candidato arcard com os custos bancérios do boleto para o processamento da devolucao.

5.3.3. A devolugdo do valor da inscricdo seréd processada em até 45 (quarenta e cinco) dias Uteis findado o prazo previsto no item 5.3.1, por
meio de depdsito bancario na conta indicada na solicitagdo, nos casos em que todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.4. E de inteira responsabilidade do candidato a informac3o correta e completa de todos os dados requeridos para a eventual devolucgo
do valor da inscricdo, ndo se podendo atribuir a Prefeitura Municipal de Alfenas/MG e ao Unilavras Concursos a responsabilidade pela
impossibilidade de devolucdo, caso os dados sejam insuficientes ou estejam incorretos.

5.3.5. Adevolucdo do valor da inscri¢do estara sujeita a analise do requerimento e dos documentos comprobatérios pelo Unilavras Concursos
e aprovacdo pela Prefeitura Municipal de Alfenas/MG.

5.3.6. O candidato que ndo requerer a devolucdo do valor da inscri¢do no prazo e nas formas estabelecidas no item 5.3 deste Edital ndo
podera fazé-lo posteriormente.

5.3.7. Em casos de suspensdo ou cancelamento do concurso publico, assim como na hipdtese de alteracdo da data da prova ou exclusdo de
cargos oferecidos, sera facultado ao candidato solicitar a devolugdo do valor da inscri¢do, devendo, para tanto, seguir as instru¢des que
serdo publicadas oportunamente no endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, com os
procedimentos e prazos para solicitagdo da devolugéo do valor da inscricgo.

6. ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

6.1. N&o havera isencdo total ou parcial do valor da inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto Federal n.° 6.593, de 2 de
outubro de 2008, com aplicagdo subsidiaria.

6.2. Estaréisento do pagamento do valor da inscricdo o candidato economicamente hipossuficiente que, cumulativamente:

a) estiver inscrito pessoalmente no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.2 6.135,
de 26 de junho de 2007;

b)  for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salério minimo ou aquela
que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007;
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¢)  preencher formulario eletrénico disponivel no enderego eletronico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, no periodo

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.
6.8.
6.9.

6.10.

o 0O T L

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.16.

de Oh do dia 28 de junho de 2016 a 23h59min do dia 4 de julho de 2016, observado o horario oficial de Brasilia/DF, indicando o NUmero
de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, e declarando que atende &s condicdes estabelecidas nas alineas “a” e "b” do item
6.2 deste Edital.

O Unilavras Concursos consultaré o sistema CadUnico com o objetivo de verificar a veracidade das informacses prestadas pelo candidato que
requerer a isencdo como membro de familia de baixa renda.

As informagBes prestadas na solicitagdo de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder criminalmente,
caso haja qualquer informagdo inveridica.

O simples preenchimento dos dados necesséarios ndo garante ao candidato a isen¢do do valor da inscricdo. A solicitacdo estara sujeita a analise
e decisdo pelo Unilavras Concursos.

A participacdo em algum Programa Social do Governo Federal (ProUni, FIES, Bolsa Familia, etc.) ou a obtencéo da isencdo em outro certame
ndo garante ao candidato, automaticamente, a isen¢do do valor da inscrigdo.

N&o serdo aceitos, apos a realizacdo da solicitacdo de isencdo, acréscimos ou alteracdes das informacées prestadas.
A solicitagdo de isencdo do valor de inscrigdo seré pessoal e intransferivel.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacdo ou a solicitagdo apresentada fora do
periodo fixado implicardo a eliminacdo automética do processo de isencdo.

N&o sera concedida isen¢do do valor de inscricdo ao candidato que:

) deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela Internet;
) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

) fraudar e/ou falsificar documento;

) ndoinformar o Nimero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situacdes invalido, excluido, com renda fora do perfil,
ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo informa-lo.

O resultado preliminar das solicitacdes de isen¢cdo do valor da inscricdo seré divulgado no endereco eletrénico do Unilavras Concursos,
www.unilavrasconcursos.com.br.

O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo do valor da inscricdo deferida estard automaticamente inscrito neste concurso publico, ndo
sendo necessario efetuar o pagamento do valor da inscricdo.

O candidato cuja solicitagdo de isencdo do valor da inscri¢do seja indeferida podera interpor recurso conforme previsto no item 11 deste
Edital.

O candidato que tiver o seu recurso deferido estard automaticamente inscrito neste concurso publico, ndo sendo necessario efetuar o
pagamento do valor da inscri¢do.

. O candidato que tiver sua solicitacdo de isen¢do ou recurso indeferido podera efetivar sua inscricdo acessando o enderego eletrénico do

Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, imprimindo a 2.2 (segunda) via do boleto bancério e pagando o valor da inscri¢do,
conforme alinea “c” do item 5.2.3.

O candidato que tiver sua solicitagdo de isencdo indeferida e que ndo efetuar o pagamento do valor da inscricdo na forma e no prazo
estabelecidos no item 5.2 ndo teréd sua inscri¢do efetivada e estara automaticamente eliminado do concurso publico.

PARTICIPAGAO NA CONDIGAO DE PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

7.1

7.2.

7.3.

7.4.

Das vagas destinadas aos cargos conforme item 4.1 deste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso
publico, 10% (dez por cento) serdo providas na forma do artigo 10, da Lei Municipal n.° 2.694, de 8 de junho de 1995, ¢/c do artigo 13, da
Lei Municipal n.° 4.246, de 6 de janeiro de 2011, e do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 7.1 deste Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse o limite minimo de 10% (dez por cento) e maximo de 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas, nos termos da jurisprudéncia do STF (MS 26.310, DJ de 31-10-2007 e RE 408.727-AgR, DJE de 8-10-2010) c/c §2.° do artigo 5.°
da Lein.°8.112, de 11 de dezembro de 1990, aplicado subsidiariamente.

Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nos cargos com nimero de vagas igual ou superior a
cinco.

Serdo consideradas pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 4.° do Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no § 1.° do artigo 1.°
da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n.° 377 do
Superior Tribunal de Justica, que dispSe que "o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas



7.5.

7.6.

7.7.

7.8.
7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.
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7.17.
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reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convencéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

Para concorrer como portador de deficiéncia, o candidato devera:

a)  efetuar sua inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item 5;

b)  preencher formulério eletrénico disponivel no endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, solicitando
concorrer na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia até o Ultimo dia de inscri¢do;

c)  enviar original ou copia autenticada em cartorio de laudo legivel de médico com inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
expedido no prazo méximo de 12 (doze) meses anteriores a data do término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10).

O laudo médico devera ser enviado através do endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, assim como, via
Correios, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do candidato, postado
impreterivelmente até o Ultimo dia de inscricdo, para o Unilavras Concursos — Rua Padre José Poggel, 506 - Centenario, CEP 37200-000,
Lavras/MG, contendo externamente na face frontal do envelope os seguintes dados:

Unilavras Concursos

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG

Ref.: Participacdo na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia
Numero de Inscricdo - Nome Completo do Candidato

Endereco: Rua Padre José Poggel, 506 - Centendrio

CEP 37200-000

Lavras/MG

Os documentos deverdo ser enviados individualmente por cada candidato, sendo vedado o envio do documento de mais de um candidato
no mesmo envelope.

O Unilavras Concursos ndo se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacado a seu destino.
Os documentos descritos na alinea “c” do item 7.5 ndo serdo devolvidos, nem ser&o fornecidas copias.

O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do item 8 deste Edital, atendimento especial para o dia de realizacdo da prova
objetiva, indicando as condi¢des de que necessita para a realizacdo dessa, conforme previsto no artigo 40, §§ 1.° e 2.°, do Decreto n.° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999.

Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edital, os candidatos portadores de deficiéncia participardo do concurso publico em
igualdade de condi¢es com os demais candidatos, no que tange ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao horéario
e ao local de aplicacdo da prova, a nota minima para todos os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do concurso
publico.

O resultado preliminar das solicitagdes para concorrer na condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia seré divulgado no endereco eletronico
do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br.

O candidato poderé verificar no endereco eletronico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, os motivos que resultaram no
indeferimento de sua solicitagdo para concorrer na condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia.

O candidato cuja solicitacdo para concorrer na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia venha a ser indeferida podera interpor recurso
conforme previsto no item 11 deste Edital.

O candidato cuja solicitagcdo para concorrer na condigdo de pessoa portadora de deficiéncia venha a ser indeferida participaré deste concurso
na condicdo de candidato as vagas de ampla concorréncia e figurara somente na lista de classificagdo geral.

O candidato ndo concorrerd como portador de deficiéncia se:

a)  ndo efetuar sua inscricdo, na forma e no prazo estabelecidos no item 5;

) ndo enviar o laudo médico ou envia-lo em cépia ndo autenticada;

) enviar o laudo médico fora do prazo estabelecido no item 7.6;

d) enviar o laudo médico sem data de expedigcdo ou com data de expedicdo superior ao prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a
data do término das inscricées;

e) enviar laudo médico que n&do contenha a expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID;

f)  enviar laudo médico ilegivel ou que ndo contenha a expressa referéncia do médico e registro profissional;

g) enviar laudo médico que ndo contenha informacdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia.

o O

O candidato portador de deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificacdo geral, terd o seu nome
constante da lista especifica de pessoas portadoras de deficiéncia, organizada por cargo.

Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo convocados de acordo com a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal
de Alfenas/MG, obedecendo a ordem geral de classificacdo conforme o resultado final e a ordem da lista especifica de pessoas portadoras

10
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de deficiéncia. A ordem de convocacéo dos candidatos com deficiéncia dar-se-4& da seguinte forma: a 1.2 vaga a ser destinada a pessoa com
deficiéncia sera a 5.2 vaga, a 2.2 vaga sera a 21.2 vaga, a 3.2 vaga sera 41.2 e assim sucessivamente.

7.19. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, se aprovado no concurso publico, apds nomeado, sera convocado para se submeter a
pericia médica promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG para caracterizagdo da
deficiéncia, para avaliacdo de aptiddo fisica e mental e para avaliacdo de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades
inerentes ao cargo para o qual concorre, nos termos do artigo 43 do Decreto n.° 3.298, 20 de dezembro de 1999, e suas alteracbes, do § 1.°
do artigo 1.° da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, e da SUmula n.° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

7.20. As vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia ndo providas por falta de aprovados nessa condi¢do serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo.

ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1. Condicdes especiais de realizacdo da prova poderdo ser requeridas tanto por candidatos portadores de deficiéncia quanto por candidatos
com alguma limitagdo temporaria.

8.2. O candidato que necessite de atendimento especial devera:

83.

8.4.

8.5.
8.6.
8.7.

8.8.

a) efetuar sua inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item 5;

b)  preencher formulario eletrénico disponivel no endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, informando
claramente os recursos especiais necessarios até o Ultimo dia de inscri¢do;

c)  enviar original ou copia autenticada em cartorio de laudo legivel de médico com inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
expedido no prazo méximo de 12 (doze) meses anteriores a data do término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia (quando for o caso), com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10),
que justifique o atendimento especial solicitado.

O laudo médico devera ser enviado através do endereco eletronico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, assim como, via
Correios, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do candidato, postado
impreterivelmente até o Ultimo dia de inscri¢do, para o Unilavras Concursos — Rua Padre José Poggel, 506 - Centenario, CEP 37200-000,
Lavras/MG, contendo externamente na face frontal do envelope os seguintes dados:

Unilavras Concursos

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG
Ref.. Atendimento Especial

Numero de Inscricdo - Nome Completo do Candidato
Enderego: Rua Padre José Poggel, 506 - Centenério

CEP 37200-000

Lavras/MG

Os documentos deverdo ser enviados individualmente por cada candidato, sendo vedado o envio do documento de mais de um candidato
no mesmo envelope.

O Unilavras Concursos ndo se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impega a chegada dessa documentacao a seu destino.
Os documentos descritos no item 8.2 ndo serdo devolvidos, nem serdo fornecidas copias.

A candidata que precisar amamentar durante a prova e vier a solicitar atendimento especial, na forma do item 8.2, devera levar um
acompanhante, maior de idade, que ficard em local reservado e responsavel pelos cuidados e guarda da crianca, submetendo-se as regras
do Edital e ao detector de metais se necessario.

8.7.1. N&o sera permitida a entrada da crianca e de seu acompanhante responsavel apés o fechamento dos port&es.
8.7.2. A crianga ndo poderé permanecer com a candidata na sala de prova.
8.7.3. O Unilavras Concursos ndo disponibilizara o acompanhante de que trata o item 8.7.

8.7.4. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da
crianca.

8.7.5. N&o havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, seré concedida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

11
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8.9. O candidato que ndo encaminhar a solicitagdo na forma e no prazo de que trata o item 8.2, ndo tera condi¢des especiais para a realizagdo
da prova, salvo necessidade especial eventual ou temporaria surgida em momento posterior, desde que devidamente comprovada.

8.10. Nos casos de necessidade especial eventual ou temporaria surgida em momento posterior, em que seja necessario solicitar atendimento
especial apds o término do prazo de inscricdo, o candidato devera enviar essa solicitagdo, especificando os recursos especiais necessarios, via
correio eletronico, contato@unilavrasconcursos.com.br, juntamente com cépia digitalizada dos documentos especificados na alinea “c” do
item 8.2 e, concomitante, encaminhar o laudo médico original ou uma cépia autenticada em cartério, via Correios, por meio de SEDEX ou
carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do candidato, para o Unilavras Concursos — Rua Padre José Poggel,
506 - Centenario, CEP 37200-000, Lavras/MG, contendo externamente na face frontal do envelope os seguintes dados:

Unilavras Concursos

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG
Ref.. Atendimento Especial

Numero de Inscricdo - Nome Completo do Candidato
Enderego: Rua Padre José Poggel, 506 - Centenério

CEP 37200-000

Lavras/MG

8.11. O resultado preliminar das solicitaces de atendimento especial serd divulgado no endereco eletrénico do Unilavras Concursos,
www.unilavrasconcursos.com.br.

8.12. O candidato podera verificar no endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, os motivos que resultaram no
indeferimento de sua solicitagdo de atendimento especial.

8.13. O candidato cuja solicitacdo de atendimento especial venha a ser indeferida podera interpor recurso conforme previsto no item 11 deste
Edital.

PROVA OBJETIVA

9.1. DisposicBes Gerais:

9.1.1. Aprova escrita objetiva de multipla escolha tera carater eliminatério e classificatério sendo constituida conforme o Quadro de Questdes
do anexo Il e os Contelidos Programéticos do anexo IIL.

9.1.2. Todas as questdes valerdo 1 (um) ponto.

9.1.3. Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que conjuntamente:

a)  obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acerto do total das questdes;
b)  obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acerto do total das questdes da prova especifica (quando houver);
C)  ndo zerar nenhuma outra area de conhecimento da prova.

9.14. A prova sera composta de 25 (vinte e cinco) questdes para o ensino fundamental anos iniciais, 25 (vinte e cinco) questdes para o ensino
fundamental, 30 (trinta) quest&es para o ensino médio, 30 (trinta) questdes para o ensino técnico e 35 (trinta e cinco) questdes para o
ensino superior, sendo que cada questdo contera 4 (quatro) alternativas de resposta, com uma Unica resposta correta.

9.1.5. Alinviolabilidade dos envelopes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus lacres, na presenca de, no minimo,
trés candidatos convidados aleatoriamente em cada sala de prova, que assinardo Termo de Abertura.

9.1.6. As questdes da prova objetiva de multipla escolha de todos os candidatos serdo corrigidas por meio de leitura otica.

9.1.7. Seré& considerado reprovado e, consequentemente, eliminado do concurso publico o candidato que ndo obtiver o minimo de acertos
exigidos para aprovacao.

9.2.  Realizagdo da Prova Objetiva:

9.2.1. A aplicacdo da prova objetiva esté prevista para o dia 11 de setembro de 2016 e seré realizada na cidade de Alfenas/MG.

9.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, o Unilavras Concursos reserva-se o direito de aloca-los
em cidades proximas a Alfenas/MG, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

9.2.3. Na hipdtese de caso fortuito ou forca maior o Unilavras Concursos poderéa atrasar o inicio das provas, desde que ndo ultrapasse o
periodo de sigilo e ndo viole a lisura do concurso.

9.24. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sébados, domingos e feriados.

9.2.5. Aduracdo da prova, incluido o tempo para preenchimento e assinatura do Cartdo de Respostas, sera de 3 horas e 30 minutos.
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Seré disponibilizado, em cada sala de prova, um marcador de tempo para acompanhamento do horario restante de prova pelos
candidatos.

O candidato somente podera realizar a prova em data, local e horério definidos no Cartédo de Confirmacado de Inscricédo (CCI) de que
trata os itens 5.2.9 e 5.2.10.

O candidato cujo CCl, por qualquer motivo, ndo esteja disponibilizado no endereco eletrénico do Unilavras Concursos,
www.unilavrasconcursos.com.br, devera apresentar no dia da prova objetiva documento de identificacdo para realiza-la.

Caso ndo tenha o nome relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicacdo, mas esteja de posse do CCI atestando
que este deveria estar devidamente relacionado naquele local, o candidato realizara a prova de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo quanto a regularidade da referida inscricdo.

Constatada a irregularidade da inscricdo de que trata o item 9.2.9, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo da prova, para fins de justificativa de
sua auséncia.

E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacdo da prova, a fim de evitar eventuais
atrasos.

N&o havera segunda chamada para a prova, sendo o candidato ausente por qualquer motivo eliminado deste concurso publico.

O candidato deverd comparecer ao local designado no Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo (CCI), com antecedéncia minima de 45
(quarenta e cinco) minutos do horario previsto para fechamento dos portées, para realizar a prova, munido de:

a) Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo (CCI);
b)  original de um dos documentos de identidade a seguir: carteira e/ou cédula de identidade expedida por Secretaria de Seguranga

Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Cédula de Identidade de Estrangeiros,
cédula de identidade fornecida por 6rgdos ou conselhos de classe que, por forca de lei federal valem como documento de
identidade, como, por exemplo, OAB, CRA, CRM, CREA, CRC, etc., passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei Federal n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997);

c) caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

9.2.15.

9.2.16.

9.2.17.

9.2.18.

9.2.19.
9.2.20.

9.2.21.

9.2.22.
9.2.23.

9.2.24.

9.2.25.

Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na alinea "b" do item 9.2.14,
em perfeitas condi¢des, de modo a permitir com clareza a identificacdo do candidato. Documentos violados e rasurados ndo serdo
aceitos.

Identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere dividas quanto a fisionomia e a
assinatura ou que apresente boletim de ocorréncia com prazo de lavratura inferior a 30 dias da data de realizacdo da prova constando
0 extravio dos documentos.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade, por exemplo: protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997, Carteira de Estudante, crachés, identidade
funcional de natureza publica ou privada, cépias dos documentos citados na alinea "b” do item 9.2.14, o Cartdo de Confirmacéo de
Inscrigdo (CCI) ou quaisquer outros documentos ndo constantes neste Edital.

Somente seré permitida a utilizagdo dos banheiros dos locais de prova apés 30 (trinta) minutos do inicio da prova. N&o sera permitida
a utilizagdo dos banheiros enquanto os portes do local de prova estiverem abertos e apds terminada a prova pelo candidato.

N&o sera permitida a aglomeracao de candidatos nos corredores do local de prova.

No horério fixado, conforme estabelecido no Cartéo de Confirmagao de Inscri¢cdo, os portdes da unidade serdo fechados pelo supervisor
de local de aplicacdo, em estrita observancia do horario oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatérios.
O procedimento de fechamento dos port&es sera registrado em termo, sendo colhida a assinatura de duas testemunhas e do préprio
supervisor de local de aplicagéo.

O candidato devera assinar lista de presenca, de forma idéntica ao documento de identificacdo apresentado, vedada a utilizacdo de
rubrica.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal, sob pena de eliminacao.

Caso exista a necessidade do candidato se ausentar do local de prova para atendimento médico ou hospitalar, © mesmo nao podera
retornar, sendo eliminado do concurso publico.

N&o serdo permitidas, durante a realizagdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos e a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotac8es, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, lapiseira, réguas de célculo,
marca-texto, borracha, corretivo, qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de dgua, suco, refrigerante e embalagem de
alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.

N&o sera permitido ao candidato ingressar na sala em que sera realizada a prova sem o devido armazenamento ou lacre de boné,
gorro, chapéu, lenco, dculos escuros, bolsas, sacolas e dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica,
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9.2.26.

9.2.27.

9.2.28.

9.2.29.

9.2.30.

9.231
9.2.32.
9.2.33.

9.2.34.

9.2.35.

9.2.36.

9.2.37.

9.2.38.

9.2.39.

9.2.40.

9.2.41.

9.2.42.

9.2.43.
9.2.44.

9.2.45.

9.2.46.

9.2.47.

9.2.48.
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notebook, pager, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica,
controle de alarme de carro, relégio de qualquer modelo ou quaisquer outros equipamentos eletronicos.

Seré vedado ao candidato o porte de arma no local de realizacdo da prova, ainda que apresente documento oficial de licenga para o
respectivo porte.

Telefone celular, radiocomunicador e aparelhos eletrénicos dos candidatos, enquanto na sala de prova, deverdo permanecer desligados,
tendo sua bateria retirada e armazenados em embalagem disponibilizada pelo Unilavras Concursos.

Telefones celulares do tipo smartphone cuja bateria ndo possa ser retirada deverdo ser desligados e armazenados em embalagem
disponibilizada pelo Unilavras Concursos. Caso tais aparelhos emitam qualquer som sem estar armazenado regularmente, o candidato
sera eliminado do concurso publico.

A embalagem ou objeto devidamente lacrado devera ser mantido pelo candidato embaixo da carteira até o término da sua prova e
somente podera ser deslacrado fora do local de realizagdo da prova, podendo ser penalizado o candidato que descumprir tal
determinacdo.

O Unilavras Concursos ndo ficaré de posse de objetos pertencentes ao candidato, ndo se responsabilizando por perda, extravio, furto
ou roubo de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizacdo de prova, nem por danos a eles
causados.

N&o serd permitida ao candidato a utilizacdo de telefone celular ao final da prova, enquanto este estiver dentro do local de prova.
N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de prova, bem como nas dependéncias do local de aplicagdo.

Por medida de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacdo dos fiscais de sala, durante
todo o periodo de realizagdo da prova.

No local de realizacdo da prova, o Unilavras Concursos podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal nas salas,
corredores e banheiros, com vistas a garantia da isonomia e da lisura do certame.

No ato da realizagdo da prova serdo fornecidos aos candidatos o Caderno de Provas, assim como o Cartdo de Respostas personalizado
com os dados do candidato para assinatura em campo préprio e transcricdo das respostas.

E de responsabilidade do candidato a conferéncia de seu Caderno de Provas, inclusive se o cargo em que se inscreveu encontra-se
devidamente identificado na capa, e de seus dados pessoais impressos no Cartdo de Respostas, em especial, seu nome, nimero de
inscricdo e numero do CPF.

Ao terminar a conferéncia do Caderno de Provas e do Cartdo de Respostas, caso verifique incorregdo, inconsisténcia ou defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala a substitui¢do, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.

As instrucdes constantes no Caderno de Provas e no Cartdo de Respostas, bem como as orientacdes expedidas pelo Unilavras Concursos
durante a realizacdo da prova, complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

Na prova, o candidato deverd apor sua assinatura e assinalar as respostas das questées no Cartdo de Respostas personalizado com
caneta de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, que seré o Unico documento vélido para a corre¢do de sua prova.

N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas e/ou questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, assim como questdes preenchidas a lapis.

O candidato ndo podera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de ter sua nota zerada
e ser eliminado do concurso publico.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar seu Cartdo de Respostas sob pena de arcar
com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcdo.

Em nenhuma hipétese haveré substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que deveréa proceder em conformidade com
as instrucdes especificas contidas neste Edital, no proprio Cartdo de Respostas e na capa do Caderno de Provas.

Durante a prova, ndo sera permitido ao candidato realizar anotagdo de informacées relativas a prova ou as suas respostas (copiar
gabarito) fora dos meios permitidos, ou seja, em material ndo fornecido pelo Unilavras Concursos.

Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova apds transcorrido o tempo de 90 (noventa) minutos
de seu inicio, mediante a entrega obrigatéria do Cartdo de Respostas e do Caderno de Provas, ao fiscal de sala, o que corresponde ao
periodo de sigilo.

O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo estabelecido no item 9.2.18 ou
no item 9.2.46, teré o fato relatado em Termo de Ocorréncia e seré eliminado do concurso publico.

Findo o horario limite para a realizacdo da prova, o candidato devera entregar o Caderno de Provas e o Cartdo de Respostas da prova
objetiva devidamente preenchido e assinado.
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9.2.49. Ainda que terminada a prova, deverdo permanecer na sala os trés Ultimos candidatos até que o Ultimo termine sua prova, saindo todos
de uma sé vez apds atestarem o acondicionamento dos Cartdes de Respostas em envelope préprio e lacrado e assinarem o Termo de
Encerramento.

9.2.50. Excetuada hipdtese de atendimento especial previsto no item 8, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagdo da prova.

9.251. No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas informacdes referentes ao conteldo da prova e/ou critérios de
avaliagdo/classificacao.

9.2.52. Constatado, apds a prova, por meio eletronico, estatistico, visual, ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos,
este sera automaticamente eliminado do concurso publico.

9.2.53. N&o haverd, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a aplicacdo da prova em razdo de afastamento do candidato
da sala de prova.

9.2.54. Excetua-se a regra contida no item 9.2.53 o atendimento especial de que trata o item 8 deste Edital ao candidato portador de deficiéncia
salvaguardado por laudo médico que indique e comprove a necessidade do tempo adicional condizente com a deficiéncia.

9.2.55. Seré& eliminado do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portées ou fora dos locais pré-determinados;

b)  n&o apresentar o documento de identidade exigido na alinea "b” do item 9.2.14 deste Edital;

C) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item

9.2.18 e no item 9.2.46 deste Edital;

e) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagao;

f)  for surpreendido fazendo uso de qualquer objeto constante nos itens 9.2.24, 9.2.25 e 9.2.26;

g) utilizar-se de meios ilicitos para executar a prova;

h)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos e/ou agir com descortesia em relagdo a qualquer membro da Comissdo
Organizadora do concurso publico;

i) fizer anotacdo de informacGes relativas a prova ou as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, ou seja, em
material ndo fornecido pelo Unilavras Concursos;

j) ausentar-se da sala de prova, portando o Cartdo de Respostas e/ou Caderno de Provas;

k) ndo cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Provas e no Cartdo de Respostas;

) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer fase do concurso
publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n)  descumprir as normas e os regulamentos estabelecidos neste Edital e durante a realizacdo da prova.

9.2.56. Caso ocorra alguma situagdo prevista no item 9.2.55 deste Edital, sera lavrada ocorréncia e encaminhada a Comissdo Organizadora do
Concurso, que decidira em primeira e Unica instancia sobre as providéncias a serem adotadas.

9.2.57. O gabarito preliminar da prova objetiva e o Caderno de Provas serdo divulgados no endereco eletronico do Unilavras Concursos,
www.unilavrasconcursos.com.br, no primeiro dia Util subsequente ao dia da realizacdo da prova objetiva.

9.258. O resultado preliminar da prova objetiva serd divulgado no endereco eletronico do Unilavras  Concursos,
www.unilavrasconcursos.com.br.

9.2.59. O candidato podera interpor recurso contra o contetdo das questdes da prova objetiva, gabarito preliminar e o resultado preliminar
da prova objetiva conforme previsto no item 11 deste Edital.

10. RESULTADO, CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE

10.1. Sera considerado aprovado no concurso publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a classificacdo minimas exigidas para aprovagdo, nos
termos deste Edital.

10.2. O resultado final deste concurso publico seré aferido pelo total dos pontos obtidos na prova objetiva.

10.3. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o
candidato que obtiver:

Q

) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Conhecimentos Especificos (quando houver);

) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Conhecimentos Pedagdgicos (quando houver);

) maior pontuagdo na prova escrita objetiva de Saude Publica (quando houver);

) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de No¢des de Administragdo Publica (quando houver);
) maior pontuagdo na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

D QO 0O T
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f)  maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Matematica (quando houver).

10.3.1. Persistindo o empate, teré preferéncia o candidato que tenha exercido ou exerca a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei
11.689, de 9 de junho de 2008, desde que cumprido o item 5.2.15.

10.3.2. Sucessivamente, tera preferéncia o candidato mais velho.

10.3.3. Em caso de empate também no dia, més e ano de nascimento no caso do critério de desempate previsto no item 10.3.2, o Unilavras
Concursos poderé solicitar dos candidatos empatados as respectivas cdpias das Certiddes de Nascimento, para que o desempate seja
realizado pela hora de nascimento.

Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como primeiro critério de desempate, hipotese em que terad
preferéncia aquele que possuir idade mais avancada. Caso persista 0 empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 10.3,
conforme estabelecido no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a
data de realizagdo da prova objetiva.

10.5. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas:
a) aprimeira lista conterd a classificagdo geral de todos os candidatos (ampla concorréncia), incluindo aqueles inscritos como portadores
de deficiéncia, respeitado o cargo para o qual se inscreveram;
b) asegunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, respeitado o cargo para
o qual se inscreveram.
10.6. O resultado final deste concurso publico seré publicado no endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br,
onde constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacdo por eles obtida.
RECURSOS
11.1. Cabera recurso contra:
a) indeferimento da solicitacdo de isencéo do valor da inscricéo;
b) inscricdo ndo homologada;
c) indeferimento da solicitacdo para concorrer na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia;
d) indeferimento da solicitacdo de atendimento especial;
e) conteldo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;
) resultado preliminar da prova objetiva, desde que se trate do somatério dos pontos da nota;
g) somatdrio das notas dos candidatos e classificacdo preliminar no concurso publico;
h)  decisdes proferidas durante o concurso publico que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos.
11.2. O prazo para interposicdo dos recursos sera de 3 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia Util subsequente a data de divulgacdo do ato ou
fato que der ciéncia do objeto do recurso, no periodo de Oh do primeiro dia a 23h59min do Ultimo dia.
11.3. Para recorrer o candidato deverd utilizar o enderego eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, preencher o
formulario eletronico disponibilizado para recurso no prazo do item 11.2, e atender as seguintes determinagdes:
a)  preencher formulario de recurso Unico e individual para cada alinea prevista no item 11.1;
b) para o tipo de recurso previsto na alinea “e” do item 11.1, sera admitido um Unico recurso por questdo para cada candidato;
¢)  preencher corretamente o cabecalho com sua identificacéo;
d) indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso, quando for o caso;
e) elaborar os recursos com argumentacdo ldgica, consistentes e acrescidos de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para
fundamentar seus questionamentos, além da apresentacdo da solugdo reivindicada;
f) nao se identificar na fundamentacdo do recurso;
g) anexar os documentos que julgar necessarios. No caso do recurso previsto na alinea "b” do item 11.1, o candidato devera apresentar
obrigatoriamente o comprovante de pagamento do valor da inscrigdo para comprovacdo da regularidade do pagamento.
11.4. O gabarito preliminar podera ser alterado automaticamente pelo Unilavras Concursos ou em fungdo dos recursos interpostos pelos candidatos.
11.5. Os Cart8es de Respostas serdo corrigidos de acordo com o gabarito definitivo divulgado apds o prazo recursal e sera atribuido a todos os
candidatos que fizeram a prova objetiva, independentemente de interposi¢do de recursos, o ponto correspondente a eventual anulacdo de
questdo da prova objetiva de multipla escolha.
11.6. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.4 e 11.5 deste Edital poderé haver alteracdo da classificagdo inicial obtida para uma classificacdo
superior ou inferior ou, ainda, poderé ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.
11.7. Na&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas no item 11.3;
b) fora do prazo estabelecido;
c) fora da fase estabelecida;
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d) contra terceiros;
e) em coletivo;
) cujo teor desrespeite os representantes do Unilavras Concursos.

11.8. Cabera ao Unilavras Concursos julgar os recursos, constituindo primeira e Ultima instancia, sendo soberano em suas decisGes, ndo cabendo
revisdo de recursos.

11.9. O prazo para interposi¢do de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.10. Apds analise dos recursos seré publicado o resultado no endereco eletronico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, assim
como a divulgagdo de nova lista de aprovados, se houver modificacéo.

11.11. Apods a divulgagdo oficial de que trata o item 11.10 deste Edital, o candidato terd acesso a fundamentacdo objetiva da decisdo do Unilavras
Concursos sobre o seu préprio recurso, através de acesso restrito e individual no endereco eletronico do Unilavras Concursos,
www.unilavrasconcursos.com.br, até o encerramento deste concurso publico.

12. HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O resultado final serd homologado pela Prefeitura Municipal de Alfenas/MG, mediante publicagdo no Diario Oficial da Unido, no Diario Oficial
do Estado de Minas Gerais e divulgado no endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a homologacio do concurso publico.

13. NOMEACAO

13.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, a nomeagdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade do concurso publico e ao cumprimento das disposicées legais
pertinentes.

13.2. A nomeacdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade do
concurso publico.

13.3. Apods a nomeagdo do candidato, a Prefeitura Municipal de Alfenas/MG publicara no Diario Oficial da Unido e no Diério Oficial do Estado de
Minas Gerais os procedimentos para exame médico pré-admissional e posse.

14. EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

14.1. DisposicBes Gerais:

14.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste concurso publico deverdo se submeter a exame médico pré-
admissional, sob a responsabilidade de junta médica a ser contratada pela Prefeitura Municipal de Alfenas/MG, que decidira quanto a
sua aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

14.1.2. Para a realizacdo do exame médico pré-admissional, o candidato deveréa apresentar os seguintes documentos:

a) encaminhamento da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG;
b) documento original de identidade, com foto e assinatura;
c¢)  Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

14.1.3. Para a realizagdo do exame médico pré-admissional o candidato devera apresentar também resultado dos seguintes exames:

a) hemograma completo;
b) contagem de plaquetas;
C) urinarotina;

d) glicemia de jejum.

14.1.4. Os exames descritos no item 14.1.3 deste Edital poderdo ser realizados em laboratérios de livre escolha do candidato e somente terdo
validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcagdo do exame médico pré-admissional.

14.1.5. O material de exame de urina de que trata a alinea “c” do item 14.1.3 deste Edital devera ser colhido no préprio laboratério, devendo
essa informacado constar do resultado do exame.
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14.1.6. Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas do item 14.1.3 deste Edital deverdo constar o nimero de identidade do
candidato e a identificagdo dos profissionais que os realizaram.

14.1.7. N&o seré&o aceitos resultados de exames emitidos pela Internet sem assinatura digital, fotocopiados ou por fax.
14.1.8. No exame médico pré-admissional todos os candidatos deverao responder ao questionario de antecedentes clinicos.

14.1.9. As despesas com os exames mencionados no item 14.1.3 deverdo ser custeadas pelo candidato, com excecdo do exame médico pré-
admissional.

14.1.10. A critério da junta médica poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da aptiddo ou da compatibilidade
com o cargo para o qual o candidato concorre.

14.1.11. A partir do exame médico e da avaliacdo dos exames, o candidato sera considerado apto ou inapto pela junta médica.

141.12. O candidato que for considerado inapto no exame médico pré-admissional poderé recorrer da decisdo, no prazo maximo de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptidéo ao candidato, protocolando suas razdes e os documentos
que entender pertinentes na Secretaria de Administragdo - Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Alfenas, situada na Rua Jodo
Luiz Alves, 181 — Centro, CEP 37.130-000, Alfenas/MG.

14.1.13. Decorrido o prazo para interposicdo do recurso de que trata o item 14.1.12 deste Edital, o candidato considerado inapto no exame
médico pré-admissional estara impedido de tomar posse e tera seu ato de nomeacado tornado sem efeito.

Exames aplicaveis aos candidatos na condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia:

14.2.1. O candidato que concorrer na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia, se nomeado, além de apresentar o laudo médico
especificado na alinea “c” do item 7.5 e os exames especificados no item 14.1.3 deste Edital, sera convocado para se submeter a pericia
médica promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG, com o intuito de avaliar a
existéncia da deficiéncia, a aptiddo fisica e mental e a compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes ao
cargo para o qual concorre, nos termos do artigo 43 do Decreto n.° 3.298, 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, do § 1.° do
artigo 1.° da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, e da Simula n.° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

14.2.2. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de documento de identidade original, bem como original ou cépia
autenticada em cartério de laudo legivel de médico com inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), expedido no prazo méaximo
de 12 (doze) meses anteriores a data do término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), e, se for o caso, de exames complementares
especificos que comprovem a deficiéncia fisica.

14.2.3. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) sera retido pela Prefeitura Municipal de Alfenas/MG por ocasido da
realizagdo da pericia médica.

14.2.4. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, as suas expensas, além do laudo médico, exame audiométrico
(audiometria) (original ou copia autenticada em cartério), realizado nos Ultimos 12 (doze) meses.

14.2.5. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida, com e sem
corregdo, e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

14.2.6. Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario previsto
para o seu inicio.

14.2.7. A critério da pericia médica poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da deficiéncia, da aptiddo ou da
compatibilidade com o cargo para o qual concorre.

14.2.8. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia da
qual é portador com as atribuicGes do cargo.

14.2.9. Tera sua nomeacdo tornada sem efeito o candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo cumprir as exigéncias do item 14.2.2 e
seguintes, bem como o que ndo for qualificado na pericia médica como pessoa portadora de deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer
a pericia.

14.2.10. O candidato que n&o for considerado portador de deficiéncia na pericia médica figuraré somente na lista de classificacdo geral.

14.2.11. O candidato na condigdo de pessoa portadora de deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da

deficiéncia com as atribuicdes do cargo de atuagado seré eliminado do concurso publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

14.2.12. A compatibilidade entre as atribui¢Ges do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato continuaré sendo avaliada durante o
estagio probatdrio, na forma estabelecida no § 2.° do artigo 43 do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas altera¢des.

14.2.13. O candidato portador de deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, apresentar incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo sera exonerado mediante decisdo fundamentada.

14.2.14. O candidato que for nomeado na condicdo de portador de deficiéncia ndo poderé arguir ou utilizar essa condigdo para pleitear ou
Jjustificar mudanga de funcdo, remocéo, reopgao de vaga, reducdo de carga horéria, ou alteracdo da jornada de trabalho, limitacdo de
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atribuicdes, e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho, bem como ndo poderé utilizar-se de sua condicdo para deixar de realizar
as atribuicGes do cargo publico no qual foi investido, nem podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

14.2.1. As vagas definidas no item 7.1 deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia aprovados seréo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.

15. POSSE E EXERCICIO

15.1. O candidato nomeado deverd apresentar-se para a posse, as suas expensas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de
nomeagdo, podendo este prazo ser reduzido para 15 (quinze) dias, conforme dispuser o respectivo ato de nomeacdo, a critério da
Administracdo Publica Municipal.

15.2. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:

a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

b)  copia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original ou copia autenticada em cartoério;

c) copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo ou justificativa eleitoral da Ultima eleicdo (caso ndo tenha, solicitar declaracdo no
Forum);

d)  cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original ou copia autenticada em cartério;

e) cOpia da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), se possuir, acompanhada do original ou copia autenticada em cartorio;

f)  copia de Certiddo de Casamento;

g) copia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo masculino, acompanhada do original ou
copia autenticada em cartério;

h)  copia do comprovante de residéncia atualizado (Ultimos 30 dias da nomeacdo), acompanhada do original ou cépia autenticada em
cartério;

i) copia da Certiddo de Nascimento e declaracdo atual de matricula no instituto educacional (creche, colégio, escola ou faculdade) dos
dependentes para fins de deducdo em imposto de renda (filhos com idade igual ou menor que 21 anos);

J)  copia da Certiddo de Nascimento, da carteira atual de vacina e declaracdo atual de matricula no instituto educacional (creche, colégio ou
escola) dos dependentes para fins de abono familia (filhos com idade igual ou menor que 14 anos);

k) declaracdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou funcdo publica nos ambitos federal, estadual e/ou municipal;

) declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimoénio, atualizada até a data da posse, bem como proventos e pensées;

m) numero de inscricdo no PIS/PASEP;

n)  comprovante dos requisitos minimos exigidos para o cargo, nas condicdes especificadas no item 4.1 e sequintes do Edital;

0) atestado de antecedentes emitido pela Delegacia ou Forum.

15.3. Poderdo ser exigidos pela Prefeitura Municipal de Alfenas/MG, no ato da posse, outros documentos além dos acima relacionados, quando a
exigéncia for justificada.

15.4. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informacgdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado
o contraditério e a ampla defesa.

15.5. O candidato convocado para posse que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, ou que ndo comprovar o atendimento, no
ato da posse, dos requisitos previstos nos itens 4.5 e 15.2 deste Edital, serd considerado desistente e eliminado, perdendo seu direito a vaga
e determinando a convocacdo do proximo candidato na lista de classificagdo.

15.6. Da mesma forma, seré considerado eliminado o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga que |he for disponibilizada para o cargo para
o qual foi aprovado.

15.7. Apods tomar posse, o candidato passaré a condicdo de servidor publico e devera entrar em exercicio no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da data da posse, podendo ser prorrogado por igual periodo, a juizo da autoridade competente para dar posse.

15.8. O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao estagio probatoério, observada a legislagdo vigente.

16. DISPOSIGOES FINAIS

16.1. Serdo publicados no Diério Oficial da Unido, no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, no Jornal dos Lagos do Municipio de Alfenas/MG e
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG os extratos de Edital e de eventuais retificacdes, assim como a homologacdo do
resultado final do concurso publico. Os demais atos serdo publicados mediante disponibilizacdo no enderego eletronico do Unilavras
Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br.

16.2. O acompanhamento das publicacdes, atos complementares, avisos, comunicados e convocacdes referentes ao concurso publico sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.
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O candidato deveré consultar frequentemente o endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br, para verificar
as informacdes que lhe sdo pertinentes referentes a execugdo do concurso publico, até a data de homologacdo.

Apds a homologagdo do concurso publico, o candidato deverd consultar o endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG,
www.alfenas.mg.gov.br, o Didrio Oficial da Unido, o Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e o quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Alfenas/MG para acompanhar as informag&es pertinentes a este concurso publico.

N&o serdo prestadas, por telefone ou correspondéncia, informagdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de informacéo deste
concurso publico, assim como nao serdo respondidas solicitagdes que contenham teor de ameaca ou que desrespeitem os representantes do
Unilavras Concursos.

O candidato que desejar relatar ao Unilavras Concursos fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso publico ou que tenha necessidade
de outras informacdes devera efetuar contato junto ao Unilavras Concursos através do canal Fale Conosco do endereco eletronico
www.unilavrasconcursos.com.br. O canal Fale Conosco ndo substitui a interposicéo de recursos e o candidato que utiliza-lo indevidamente
ndo sera respondido.

Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e convocacGes relativos a este
concurso publico que vierem a ser publicados no Diario Oficial da Unido, no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, no Jornal dos Lagos do
Municipio de Alfenas/MG, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG ou divulgados no endereco eletronico do Unilavras
Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br.

Né&o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagéo ou classificagdo ao candidato, valendo, para esse fim, a publicacdo no
Diario Oficial da Unido, no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo
cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

Para contagem dos prazos de interposicdo de recursos, deverd ser observado o disposto no item 11.2 deste Edital.

N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja
objeto de recurso apontado neste Edital.

A Prefeitura Municipal de Alfenas/MG e o Unilavras Concursos ndo se responsabilizam por quaisquer textos e outras publicacdes referentes a
este concurso publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste
Edital.

N&o serdo fornecidas bibliografias, apostilas ou provas relativas a concursos anteriores.

Legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital bem como as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso publico.

Sem prejuizo das san¢des penais, a qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito o ato de nomeagdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este concurso publico, quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condicdes,
irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Em caso de verificagdo de incorregdo/desatualizacdo nos dados pessoais constantes do Formulério Eletronico de Inscricdo apds a data da
prova objetiva, o candidato devera enviar documentacdo comprobatdria original ou cOpia autenticada em cartério, via Correios, por meio de
SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do candidato, para o Unilavras Concursos — Rua Padre
José Poggel, 506 - Centenario, CEP 37.200-000, Lavras/MG, contendo externamente na face frontal do envelope os seguintes dados:

Unilavras Concursos

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Alfenas/MG
Ref.: Atualizacdo de dados pessoais

Numero de Inscricdo - Nome Completo do Candidato
Enderego: Rua Padre José Poggel, 506 - Centenério

CEP 37200-000

Lavras/MG

16.17.

16.18.
16.19.

Seré permitido ao candidato protocolar pessoalmente no Unilavras Concursos — Rua Padre José Poggel, 506 - Centenario, CEP 37200-000,
Lavras/MG, no horario de 8h a 11h e de 12h a 17h, exceto aos sdbados, domingos e feriados, os documentos de que trata este Edital, a serem
enviados pelos Correios, até a data da homologacéo do resultado final do certame. Apds a data de homologacéo do resultado final e durante
0 prazo de validade deste concurso publico, para atualizacdo dos dados pessoais, o candidato deveréa enviar, as suas expensas, documentagédo
comprobatdria para a Prefeitura Municipal de Alfenas/MG — Praga Fausto Monteiro, 347 - Centro, CEP 37130-000, Alfenas/MG.

O candidato que ndo solicitar a corre¢do dos dados deverd arcar exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissdo.

O Unilavras Concursos nédo se responsabilizara por solicitacdes, inscricbes e recursos via Internet que deixarem de ser concretizados por
motivos externos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, auséncia de
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energia elétrica e outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, salvo quando se tratar de falha técnica ou
operacional no endereco eletrénico do Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br.

16.20. A Prefeitura Municipal de Alfenas/MG e o Unilavras Concursos ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a)
)
)

o O T

)
)

@

endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

endereco residencial desatualizado;

endereco residencial de dificil acesso aos Correios (ECT), por razdes diversas;
correspondéncia devolvida pelos Correios (ECT), por razées diversas;
correspondéncia recebida por terceiros.

16.21. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Alfenas/MG e
pelo Unilavras Concursos, no que a cada um couber.

16.22. Os itens deste Edital poderado sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada em ato complementar ao Edital ou aviso a ser publicado no enderego eletronico do
Unilavras Concursos, www.unilavrasconcursos.com.br.

16.23. Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagdo, interposicdo de recurso, material, deslocamentos, viagem,
alimentacao, estadia, e outras decorrentes de sua participagdo no concurso publico.

16.24. O Unilavras Concursos guardarad os documentos pertinentes ao concurso publico pelo prazo de 5 (cinco) anos contados da data de inicio das
inscricoes.

Alfenas, MG, 15 de abril de 2016.

Mauirilio Peloso
Prefeito do Municipio de Alfenas/MG
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ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente Administrativo I / Agente Administrativo
Destina-se a dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administracdo, financas e logistica; atender usuérios, fornecendo e
recebendo informacdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente a estes; preparar relatérios e planilhas.

Agente de Saude I/ Atendente de Consultério Odontolégico
Destina-se ao atendimento das politicas publicas de atengdo béasica a saide, especificamente desempenhando as fun¢des de atendente de consultério
odontolégico.

Agente de Salde I/ Atendente de Farmécia
Destina-se ao atendimento das politicas publicas de atencéo basica a saude, especificamente desempenhando as fungdes de atendente de farmacia.

Agente de Saude I/ Auxiliar de Enfermagem
Destina-se ao atendimento das politicas publicas de atencdo basica a saude, especificamente desempenhando as fungdes de auxiliar de enfermagem.

Agente Fiscal I/ Fiscal de Obras
Destina-se a fiscalizagdo municipal de obras.

Agente Fiscal I/ Fiscal de Postura
Destina-se a fiscalizagdo municipal de posturas.

Agente Operacional I/ Varri¢&o
Destina-se ao desempenho de servicos operacionais gerais, tais como manutengdo geral de bens publicos e de equipamentos, auxilio em construcdes,
cantinas, predominando esforco fisico para a realizacdo das fungées.

Agente Operacional Especializado I/ Balseiro (Auxiliar de Manobras)
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢es de balseiro auxiliar de manobras, consoante NORMAM 13-DPC -
AQUAVIARIOS, Anexo 2-A, 2° Grupo Fluviarios - Secdo Convés e Secdo Maquinas.

Agente Operacional Especializado I/ Balseiro (Chefe de Maqguinas da Embarcacéo)
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢des de balseiro chefe de maquinas da embarcagdo, consoante NORMAM
13-DPC - AQUAVIARIOS, Anexo 2-A, 2° Grupo Fluvirios - Secdo Convés e Secdo Maquinas.

Agente Operacional Especializado I/ Balseiro (Comandante da Embarcag&o)
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢des de balseiro comandante da embarcagdo, consoante NORMAM 13-DPC

- AQUAVIARIOS, Anexo 2-A, 2° Grupo Fluviarios - Secdo Convés e Secdo Maquinas.

Agente Operacional Especializado I/ Borracheiro
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢des de borracheiro.

Agente Operacional Especializado 1/ Eletricista (Instalacdo Elétrica)
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢des de eletricista de instalacdes elétricas.

Agente Operacional Especializado 1/ Eletricista (Veiculo)
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as funcdes de eletricista de veiculos.

Agente Operacional Especializado I/ Funileiro
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢des de funileiro.

Agente Operacional Especializado I/ Mecéanico de Méaquina Pesada
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢des de mecanico de maquinas pesadas.

Agente Operacional Especializado 1/ Operador de Maquina Esteira
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢des de operador de maquina esteira.

Agente Operacional Especializado 1/ Operador de P4 Carregadeira
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as funcdes de operador de pé carregadeira.

Agente Operacional Especializado 1/ Operador de Patrol
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢des de operador de patrol.
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Agente Operacional Especializado I/ Operador de Retroescavadeira
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢des de operador de retroescavadeira.

Agente Operacional Especializado I/ Pedreiro
Destina-se aos servicos operacionais especializados, especificamente as fun¢des de pedreiro.

Agente Técnico de Nivel Médio I/ Técnico em Informética
Destina-se as atividades administrativas inerentes aos servicos técnicos, especificamente as fun¢des de técnico em informatica.

Agente Técnico de Nivel Superior I / Analista de Sistemas
Destina-se ao desempenho das fungdes de analista de sistemas.

Agente Técnico de Nivel Superior I/ Contador
Destina-se ao desempenho das funges de contador, consoante Decreto-Lei n.° 9.295, de 27 de maio de 1946.

Agente Técnico de Nivel Superior I/ Coordenador de Programa (Administrador)
Destina-se ao desempenho das fun¢es de administrador.

Agente Técnico de Nivel Superior I/ Coordenador de Programa (Assistente Social)
Destina-se ao desempenho das fungdes de assistente social, consoante Lei n.° 8.662, de 7 de junho de 1993.

Agente Técnico de Nivel Superior I/ Coordenador de Programa (Farmacéutico)
Destina-se ao desempenho das fun¢ées de farmacéutico, consoante Decreto n.° 85.878, de 7 de abril de 1981.

Agente Técnico de Nivel Superior I / Coordenador de Programa (Pedagogo)
Destina-se ao desempenho das fungdes de pedagogo.

Analista de Saude I/ Assistente Social
Destina-se ao desempenho das fungdes de assistente social, consoante Lei n.° 8.662, de 7 de junho de 1993.

Analista de Sadde I/ Educador Fisico
Destina-se ao desempenho das fungdes de educador fisico.

Analista de Salde 1/ Farmacéutico
Destina-se ao desempenho das fungdes de farmacéutico, consoante Decreto n.° 85.878, de 7 de abril de 1981.

Analista de Saude 1/ Fisioterapeuta
Destina-se ao desempenho das fun¢des de fisioterapeuta, consoante Decreto-Lei n.% 938, de 13 de outubro de 1969.

Analista de Saude I/ Fonoaudiélogo
Destina-se ao desempenho das fungdes de fonoaudidlogo, consoante Lei n.° 6.965, de 9 de dezembro de 1981.

Analista de Saldde I/ Nutricionista
Destina-se ao desempenho das fungdes de nutricionista, consoante Lei n.° 8.234, de 17 de setembro de 1991.

Analista de Saude I/ Psicélogo
Destina-se ao desempenho das fungdes de psicélogo.

Analista de Saude I/ Terapeuta Ocupacional
Destina-se ao desempenho das fungdes de terapeuta ocupacional.

Analista de Salde da Familia I/ Dentista
Destina-se ao exercicio das funcdes de dentista de atendimento a Saude da Familia, de acordo com as normas atinentes a Atencdo Basica e consoante
Lei n.° 5.081, de 24 de agosto de 1966.

Analista de Saide da Familia I/ Enfermeiro
Destina-se ao exercicio das fungdes de enfermeiro de atendimento a Satde da Familia, de acordo com as normas atinentes a Atengéo Bésica e consoante
Lei n.°7.498, de 25 de junho de 1986.

Analista Fiscal de Polftica Urbana I/ Engenheiro Civil

Destina-se a fiscalizagdo da politica urbana, ambiental, de obras e de parcelamento do solo, assim como ao exercicio das fun¢des de engenheiro civil,
consoante Lei n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966.
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Analista Fiscal Tributério I/ Fiscal de Rendas

Destina-se as atividades relativas ao lancamento, a cobranca e a fiscalizacdo dos tributos de competéncia do Municipio, emissdo de pareceres em
contencioso tributario, apuracdo das transferéncias tributérias, considerada carreira tipica de Estado para os fins das disposi¢des constitucionais e legais
que regem a matéria.

Auxiliar de Desenvolvimento Humano I/ Auxiliar de Desenvolvimento Humano

Destina-se a cuidar da higienizacéo, alimentacdo e atividades Itdico-pedagdgicas, bem como da seguranga fisica das criancas sob sua responsabilidade;
participar de acdes de integracdo com a comunidade e de capacitagdo especifica. Outras atribuicGes inerentes ao cargo, com acompanhamento do
professor regente.

Especialista de Educagdo — Carreira IV / Supervisor Pedagdgico
Conduzir, conforme deciséo coletiva, a elaboragdo, a implementacdo e a avaliagdo do Projeto Pedagdgico da Escola; apoiar o trabalho docente. Outras
atribuicdes inerentes ao cargo. Especialista de Educacao.

Professor - Carreira I — Tabela A / Professor Carreira IA

Planejar e ministrar aulas e outras atribui¢des inerentes ao cargo. Anos iniciais do ensino fundamental e educagdo infantil de zero a cinco anos ou
professor orientador de biblioteca.
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ANEXO I— QUADRO DE QUESTOES

P : Nidmero de Total de
Cargo Area de Conhecimento Questes Questbes
Lingua Portuguesa 8
Agente Administrativo I/ Agente | Natematica 7
Administrativo Nocdes de Administragdo Publica 5 30
Nocoes de Informética 10
Agente de Satde I/ Atendente | Lingua Portuguesa 8
de Consultorio Odontoldgico Conhecimentos Gerais / 2
9 Sadde Pablica 10
Agente de Satde I / Atendente | Lingua Portuguesa 8
de Farmadia Conhecimentos Gerais 7 25
Saude Publica 10
Agente de Satde I/ Auxiliar de | Lingua Portuguesa 8
Enfermagem Saude Publica 7 25
9 Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Agente Fiscal [/ Fiscal de Obras | Matematica 5 25
Conhecimentos Gerais 10
Lingua Portuguesa 10
Agente Fiscal [/ Fiscal de Postura | Matematica 5 25
Conhecimentos Gerais 10
Agente Operacional Lingua Portuguesa 3
Especializado I / Balseiro | Conhecimentos Gerais 7 25
(Auxiliar de Manobras) Conhecimentos Especificos 10
Agente Operacional Lingua Portuguesa 3
Especializado I/ Balseiro (Chefe | Conhecimentos Gerais 7 25
de Maquinas da Embarcacao) Conhecimentos Especificos 10
Agente Operacional Lingua Portuguesa 3
Especializado I / Balseiro | Conhecimentos Gerais 7 25
(Comandante da Embarcac&o) Conhecimentos Especificos 10
Agente Operacional | Lingua Portuguesa 10
Especializado 1 / Borracheiro Matematica > 2
P Conhecimentos Gerais 10
Agente Operacional Lingua Portuguesa 3
Especializado I / Eletricista | Conhecimentos Gerais 7 25
(Instalacdo Elétrica) Conhecimentos Especificos 10
Agente Operacional Lingua Portuguesa 3
Especializado 1 / Eletricista | Conhecimentos Gerais 7 25
(Veiculo) Conhecimentos Especificos 10
Agente Operacional | Lingua Portuguesa 10
Especializado I / Funileiro Matematica > 25
P Conhecimentos Gerais 10
Agente Operacional Lingua Portuguesa 3
Especializado I / Mecanico de | Conhecimentos Gerais 7 25
Magquina Pesada Conhecimentos Especificos 10
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Agente Operacional Lingua Portuguesa 8
Especializado 1 / Operador de | Conhecimentos Gerais 7 25

Maquina Esteira Conhecimentos Especificos 10

Agente Operacional Lingua Portuguesa 8
Especializado I/ Operador de P4 | Conhecimentos Gerais 7 25

Carregadeira Conhecimentos Especificos 10

Agente Operacional Lingua Portuguesa 8
Especializado 1 / Operador de | Conhecimentos Gerais 7 25

Patrol Conhecimentos Especificos 10

Agente Operacional Lingua Portuguesa 8
Especializado 1 / Operador de | Conhecimentos Gerais 7 25

Retroescavadeira Conhecimentos Especificos 10

Agente Operacional | Lingua Portuguesa 10
Especializado I / Pedreiro Matematica > 25

P Conhecimentos Gerais 10

Lingua Portuguesa 10
Agente Operacional I/ Varricdo | Matematica 5 25

Conhecimentos Gerais 10

Lingua Portuguesa 8

Agente Técnico de Nivel Médio I | pmatematica 7
/ Técnico de Informética Nocdes de Administracdo Publica 5 30

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Agente  Técnico de Nivel | \jatematica 10
Superior I/ Analista de Sistemas | No¢des de Administracdo Publica 5 3

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Agente  Tecnico de Nivel | \jatematica 10
Superior I / Contador Nocdes de Administracdo Publica 5 3

Conhecimentos Especificos 10

Agente Técnico de Nivel |Lingua Portuguesa 10
Superior [ / Coordenador de MateNmatlca o o 10 35

diministrad Nocdes de Administragdo Publica 5

Programa (Administrador) Conhecimentos Especificos 10

Agente  Técnico de  Nivel Lingua Portuguesa 10
Superior I / Coordenador de MateNmaUca o L 10 35

) o Nocdes de Administracdo Publica 5

Programa (Assistente Social) Conhecimentos Especificos 10

Agente Técnico de Nivel | Lingua Portuguesa 10
Superior I / Coordenador de MateNmatlca o o 10 35

. Nocdes de Administragdo Publica 5

Programa (Farmacéutico) Conhecimentos Especificos 10

Agente Técnico de Nivel |Lingua Portuguesa 10
Superior [ / Coordenador de MateNmaUca o . 10 35

Noc¢des de Administragdo Publica 5

Programa (Pedagogo) Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Analista de Saude da Familial/ | \atematica 5
Dentista Saude Publica 10 3

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Analista de Saude da Familial/ | \Matematica 5
Enfermeiro Saude Publica 10 3

Conhecimentos Especificos 10
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Lingua Portuguesa 10

Analista de Saude I/ Assistente | \jatematica 5
Social Saude Publica 10 3

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Analista de Saude I/ Educador | natematica 5
Fisico Saude Publica 10 3

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Analista  de Saude I/ | Matematica 5
Farmacéutico Saude Publica 10 3

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Analista de Saude I/ | Matematica 5
Fisioterapeuta Saude Publica 10 3

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Analista de Saude I / |Matematica 5
Fonoaudiélogo Saude Publica 10 3

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Analista  de Saude I/ | \Matematica 5
- , g 35

Nutricionista Saude Publica 10

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10
Analista de Saude [/ Psicdlogo Ma/tematllca_ > 35

Saude Publica 10

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Analista de Saude [/ Terapeuta | \jatematica 5
Ocupacional Saude Publica 10 3

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Analista Fiscal de Politica Urbana | Natematica 10
I/ Engenheiro Civil Nocdes de Administracdo Publica 5 3

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Analista Fiscal Tributario I/ Fiscal | patematica 10
de Rendas Noc¢des de Administragdo Publica 5 3

Conhecimentos Especificos 10

Auxiliar de Desenvolvimento Lingua Portuguesa 10
Humano [ / Auxiliar de |Matematica 5 25

Desenvolvimento Humano Conhecimentos Gerais 10

Especialista de Educagdo - | Lingua Portuguesa 10
Carreira IV /  Supervisor MateNmatlca N o 10 35

dag6ai Nocdes de Administracdo Publica 5

Pedagogico Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 8

Professor - Carreira I - Tabela A | Matematica 7
/ Professor Carreira IA Nocdes de Informética 5 30

Conhecimentos Pedagdgicos 10
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ANEXO II— CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ENSINO SUPERIOR
Cargos: Agente Técnico de Nivel Superior I/ Analista de Sistemas, Agente Técnico de Nivel Superior I / Contador, Agente Técnico de Nivel Superior I/
Coordenador de Programa (Administrador), Agente Técnico de Nivel Superior I/ Coordenador de Programa (Assistente Social), Agente Técnico de
Nivel Superior I / Coordenador de Programa (Farmacéutico), Agente Técnico de Nivel Superior I / Coordenador de Programa (Pedagogo), Analista
Fiscal de Politica Urbana I/ Engenheiro Civil, Analista Fiscal Tributério I / Fiscal de Rendas, Especialista de Educagéo - Carreira IV / Supervisor
Pedagdgico

LINGUA PORTUGUESA — Comum aos cargos

Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes géneros, redigidos em Lingua Portuguesa. Identificar as diferentes partes de um texto, de
seus principais tépicos e de suas relagdes (estrutura argumentativa). Identificar o sentido global de um texto. Identificar objetivos discursivos do texto
(informar, argumentar, relatar, expor, orientar, promover humor, etc.). Identificar elementos que permitam relacionar o texto lido a outro texto ou a
outra parte do mesmo texto. Inferir o sentido de palavras e/ou expressdes a partir do contexto. Estabelecer rela¢cdes de sentido entre os diversos
segmentos do préprio texto e entre textos diferentes. Estabelecer articulagdo entre informacdes textuais, inclusive as que dependem de pressuposicdes
e inferéncias (semanticas, pragmaticas) autorizadas pelo texto, para dar conta de ambiguidades, ironias e opinides do autor. Reconhecer e analisar, em
textos dados, as classes de palavras como mecanismos de coesdo e coeréncia textual. Reconhecer os recursos linguisticos que concorrem para o
emprego da lingua em diferentes fungdes, no emprego dos pronomes, dos modos e tempos verbais e no uso das vozes verbais. Identificar variedades
e adequacgao de linguagem. Conhecimentos linguistico-textuais. Identificar e empregar recursos linguisticos préprios da lingua escrita formal em géneros
diversos: pontuagdo, ortografia, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocagdo pronominal, estruturagdo de oracées e periodos.
Reconhecer a significagdo de palavras e expressoes.

MATEMATICA — Comum aos cargos

Conjuntos. Representacdo de um conjunto. Relacdes de pertinéncia e inclusdo. Igualdade de conjuntos. Subconjuntos. Conjunto universo. Conjunto das
partes de um conjunto. OperagBes com conjuntos: unido, intersecdo, diferenca e complementar. Produto cartesiano. Diagrama de Venn. NUmero de
elementos de um conjunto. Conjuntos numéricos. NUmeros naturais e inteiros: opera¢des fundamentais, critérios de divisibilidade, méximo divisor
comum, minimo multiplo comum, decomposicdo em fatores primos. NUmeros reais: operacdes fundamentais, potenciagdo e radiciacdo, valor absoluto,
intervalos. Unidades de medidas. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa, angulo e tempo. Transformagdes das unidades de
medidas. Matemética financeira. Razes e propor¢des. Numeros e grandezas proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagens. Juros
simples e compostos. Geometria plana. Semelhanca e congruéncia de figuras planas. Triangulos e poligonos. Circunferéncia e circulo. Relagdes métricas
em triangulos, circulos e poligonos regulares. Area de poligonos. Area do circulo e de figuras circulares. Geometria no espaco. Estudo e calculo de areas
e volumes dos solidos: prisma, piramide, cilindro, cone seus respectivos troncos e esfera. Fun¢ées. Conceito de fungdo. Dominio, contradominio, imagem.
Gréficos. Composicdo de fun¢des. Funcdes crescentes e decrescentes. Funcado inversa. Fungdo afim, fun¢des polinomiais de primeiro e segundo grau,
funcdo exponencial, fungdo logaritmica e seus respectivos graficos. Geometria analitica. Coordenadas cartesianas no plano. Distancia entre dois pontos.
As equacbes da reta. Progressdes. Sequéncias. ProgressGes aritméticas. Progressdes geométricas. Trigonometria. Seno, cosseno, tangente. Relagdes
fundamentais. RelagGes trigonométricas no triangulo retangulo. Principios bésicos de anélise combinatdria e probabilidade. Principio fundamental da
contagem, arranjos, combinagdes, permutagdes simples e permutacdes com repeticdo. Probabilidade da unido de eventos, independéncia de eventos
e probabilidade condicional. No¢Ges de estatistica. Populagdo, amostra, distribuicdo de frequéncia, média, moda, mediana, interpretacdo de gréficos e
de tabelas.

NOCOES DE ADMINISTRACAQ PUBLICA — Comum aos cargos

Conhecimentos gerais sobre a Constituicdo Federal, Lei n.° 8.666/93, Decreto-Lei n°® 2848/40 e Lei n.° 8429/92; no¢des das fun¢des administrativas:
planejamento, organizacdo, direcdo e controle; principios constitucionais da administracdo publica (Constituicdo Federal, artigo 37); a estrutura dos
poderes publicos e organizagao do Estado; tipos e redacdo de documentos oficiais: oficio, memorando, exposi¢ao de motivos, mensagem, ata, parecer,
atestado, acordo, alvard, circular, contrato, convénio, convite, declaracdo, despacho, edital, convocagdo, portaria, peti¢do, memorial, resolucdo,
requerimento, procuracdo, entre outros. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (Aprovado pela Portaria n® 91, de 04 de dezembro de 2002
— Casa Civil); ética no servigo publico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cargo: Agente Técnico de Nivel Superior I/ Analista de Sistemas

Analise e projeto orientado a objetos com notagdo UML (conceitos gerais): diagrama de casos de uso, diagrama de classes/objetos, diagrama de estados,
diagrama de colaboragcdo/comunicacédo, diagrama de sequéncia, diagrama de atividades, diagrama de componentes, diagrama de implementacdo;
Modelagem de processos (BPML); Projeto de interfaces (API e DSL); Padrdes de Projetos (design patterns); Arquitetura cliente/servidor. Conhecimentos
Basicos de Engenharia de Software: Principios de Engenharia de Software; Processos de Software - engenharia de sistemas e da informacdo;
Gerenciamento de projetos de software: Planejamento, Monitoragdo e controle de projetos, Geréncia de requisitos, Geréncia de configuracdo e
mudancas; Engenharia de requisitos; Projeto (design); Verificagdo, Validacdo e testes; Processo de Testes de Software (Conceitos, Fases, Técnicas e
Automacgo de Testes); Técnicas de Revisio de Software (Inspecdo, Walkthrough e Pair Programming); Gerenciamento Agil de Projetos (Scrum).
Conhecimentos Basicos de Banco de Dados: Bancos de dados relacionais e utilitarios: Oracle, MySQL, PostgreSQL; Modelagem de Dados: Modelo
entidade-relacionamento, Mapeamento do modelo entidade-relacionamento para o modelo objeto relacional, Modelo relacional; SQL (ANSI): conceitos
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gerais, principais instru¢des de manipulagdo de dados, uso do JOIN, nocdes de Procedures, Functions, Triggers, Restricdo, Integridade, seguranca em
Banco de Dados e Subconsultas ("subqueries"); Conceitos de bancos de dados NoSQL e Big data. Conhecimentos Basicos em Técnicas de Programacdo:
Logica formal; Algoritmos e estrutura de dados; Nocdes de complexidade de algoritmo; Estruturas sequenciais, condicionais e de repeticdo; Programacéo
orientada a objetos - conceitos de orientacdo por objetos: heranga, polimorfismo, propriedades, classes e objetos, interfaces, métodos, encapsulamento,
sobrecarga; Programacao por eventos; Geoprocessamento; Desenvolvimento Java EE; Conceito de servidor de aplicagdo Container web e EJB; Padroes
e antipadrdes de projeto; Padrdo MVC de Projeto; Uso das linguagens: Java, Delphi, PHP, Javascript, PL/SQL; SHELL Linux; Software para versionamento:
Git, SVN; Programagao WEB: JSF, CSS, HTML, Servicos REST, JSON.

Cargo: Agente Técnico de Nivel Superior I / Contador

Contabilidade Financeira: estrutura conceitual para elaboracdo e apresentacdo das demonstragdes contabeis; processo de reconhecimento, mensuragdo
e evidenciagcdo das Demonstracdes Contabeis (balanco patrimonial, demonstracdo do resultado, demonstracdo das mutagdes do patrimoénio liquido,
demonstracdo do fluxo de caixa pelos métodos direto e indireto, demonstracdo do resultado abrangente, demonstracdo do valor adicionado e, notas
explicativas); operacdes com mercadorias: avaliagdo e controle de estoques; aspectos tributérios nas vendas e compras: apuragdo, controle e
compensacgdo de tributos incidentes; operacdes financeiras ativas e passivas: aplicacdes, financiamentos, empréstimos, desconto de duplicatas.
Contabilizagdo da folha de pagamento e dos encargos sociais. Avaliacdo de participacdes permanentes: Método de Custo; Método de Equivaléncia
Patrimonial. Consolidagdo das demonstragdes contébeis: procedimentos de consolidagdo e evidenciagdo das demonstragdes contébeis consolidadas.
Contabilidade das fus@es, incorporacdes e cisdes: Conceitos societarios de Cisdo, Fusdo e Incorporagdo; aspectos contébeis das combinagdes de
negdcios, reconhecimento, mensuracdo e evidenciagao de operacdes de reestruturacdo societaria. Analise das demonstragdes financeiras, contabilidade
de custos e contabilidade gerencial: analise vertical e horizontal; anélise da lucratividade e desempenho; analise dos ciclos financeiro e operacional;
analise da estrutura de capitais e solvéncia; analise da liquidez e capacidade de pagamento; a contabilidade de custos, a contabilidade financeira e a
contabilidade gerencial; terminologia contabil aplicada a contabilidade de custos; classificagdo dos custos; sistema de custeio por ordem e sistema de
custeio por processo; sistema e métodos de custeio, custeio por absor¢do, custeio variavel, custeio baseado em atividade; sistema de custeio por ordem
e sistema de custeio por processo; margem de contribuigdo e ponto de equilibrio; margem de contribuicdo e limitacGes na capacidade de producdo;
andlise custo-volume-lucro; custo-padrdo e andlise das variacdes de materiais, mado de obra e custos indiretos. Contabilidade Publica: principios
orcamentarios; receita orcamentéria (classificacdo da receita, reconhecimento da receita, procedimentos contébeis referentes a receita); despesa
orcamentaria: classificagdo da despesa, créditos orcamentarios iniciais e adicionais, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores; fonte e destinagdo
de recursos (receita e despesa orcamentarias); composicdo do patriménio publico (ativo, passivo, patriménio liquido, saldo patrimonial); variagbes
patrimoniais (qualitativas, quantitativas, realizacdo da variacdo patrimonial, resultado patrimonial); mensuracéo de ativos e passivos (conceitos, avaliacdo
e mensuragdo, investimentos permanentes, imobilizado, intangivel); plano de contas (aspectos gerais do plano de contas aplicado ao setor publico -
diretrizes, objetivos, responsabilidades, campo de aplicacdo); registro contabil (I6gica do registro contabil, contas financeiras e permanentes, formalidades
do registro contabil, lancamentos contabeis tipicos do setor publico); demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico (balango orcamentério,
balango financeiro, demonstragdo das variagdes patrimoniais, balanco patrimonial).

Cargo: Agente Técnico de Nivel Superior I/ Coordenador de Programa (Administrador)

Administracdo Geral: uso de metéforas no campo da administragdo; organizagdes como maqguinas; organizacdes como organismos; organizacdes como
cérebros; organizacdes como culturas; organizacdes como sistemas politicos; organizacBes como prisdes psiquicas; organizagdes como fluxo e
transformacdo; organiza¢Ges como instrumentos de dominagdo; forcas e limitacdes das metéforas; imaginacdo. Organizagdo, Sistema e Métodos:
sistemas administrativos; sistemas de informacdes gerenciais; estrutura organizacional; departamentalizagdo; linha e assessoria; atribuices das unidades
organizacionais; delegacdo, centralizacdo e descentralizagdo; amplitude de controle e niveis hierarquicos; metodologia de levantamento, anélise,
desenvolvimento e implementacdo de métodos administrativos; técnicas de representacdo gréfica; formularios; arranjo fisico; manuais administrativos;
controle e avaliagdo. Gestdo de Pessoas: introdugdo ao sistema de recursos humanos; cargos, carreiras e salérios; recrutamento e selecdo; treinamento
e desenvolvimento; avaliacdo; higiene e seguranca; relagBes trabalhistas;, desenvolvimento organizacional; planejamento estratégico de recursos
humanos; gestdo participativa em recursos humanos; estresse no trabalho; produtividade e qualidade no trabalho; preparacdo para a aposentadoria.
Administracdo Financeira: o papel das financas e do administrador financeiro; valor do dinheiro no tempo; relagdo entre risco e retorno; analise das
demonstracdes financeiras; administracdo do capital de giro; decisdes de investimento e métodos de andlise; DecisGes de financiamento, estrutura e
custo de capital; Orcamento e controle or¢amentario. Administracdo de Marketing: fundamentos de marketing: conceitos basicos, aplicagdes, fungdes
da administragdo de marketing. Coleta de informacées e anélise do ambiente de marketing: segmentacdo, vantagens, formas ou critérios, estratégias e
quantificacdo. Comportamento do cliente: anélise de mercado, o processo decisorio de compra no mercado de bens de consumo e no mercado de
negocios; desenvolvimento de marcas; estratégias de produto; estratégias de distribuicao; estratégias de precos; gerenciamento da comunicacdo de
marketing. Estratégia: fundamentos de estratégia e seus cinco Ps; Escola do Design; Escola de Planejamento; Escola de Posicionamento; Escola
Empreendedora; Escola Cognitiva; Escola de Aprendizado; Escola de Poder; Escola Cultural; Escola Ambiental; Escola de Configuracéo; Critica, contexto
e contribuicdo de cada escola; visdo integrada de estratégia.

Cargo: Agente Técnico de Nivel Superior I/ Coordenador de Programa (Assistente Social)

A formagdo profissional do assistente social na sociedade brasileira. O Servico Social com compromisso da implementagdo dos principios previstos em
lei. Sisterna Unico de Assisténcia Social - SUAS. Participacdo, controle social e conselhos. Gestdo de politicas publicas sociais. Nocdes basicas de
administragdo publica municipal conforme lei organica do municipio. Politicas publicas sobre Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS. Estatuto
do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Organica da Saude. Politica Nacional de Saude Mental / CAPS - Centro de Atendimento Psicossocial.
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. Polftica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS. Cédigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais. Lei 11340/06 (Lei Maria Da Penha). Pardmetros para a atuacio de Assistentes Sociais na
Politica de Saude; trabalho com grupos em Servico Social. Familia brasileira: a base de tudo. A Saide como direito e como servico.
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Cargo: Agente Técnico de Nivel Superior I/ Coordenador de Programa (Farmacéutico)

Conceito, objetivos e atribui¢des da Farmacia. Requisitos técnicos e exigéncias legais para instalagdo, licenciamento e funcionamento da Farmacia.
Farmacia Hospitalar e controle de infeccdes hospitalares. Germicidas de uso hospitalar: formulacdes. Selecdo e padronizacdo de medicamentos e
correlatos, gestdo de estoque — curva ABC — Parametros de identificacdo dos medicamentos para o controle de estoque. Armazenamento de
medicamentos e correlatos — exigéncias legais, normas técnicas e funcionais. Sistemas de dispensacdo de medicamentos. Farmacologia: conhecimento
quanto a origem, a quimica, a atividade farmacoldgica, aos mecanismos de a¢do, a0 emprego terapéutico e a toxicidade dos medicamentos, necessaria
ao desenvolvimento da assisténcia farmacéutica. Farmacologia da dor e da inflamag&o. Farmacologia do sistema respiratorio. Farmacologia do sistema
digestivo. Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e auténomo. Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia dos processos
infecciosos. Antimicrobianos. Assisténcia farmacéutica no SUS/Atencéo Béasica: incentivo a assisténcia farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos.
Programas estratégicos de responsabilidade do Ministério da Salde. Programas para aquisicdo dos medicamentos essenciais da Saude.

Cargo: Agente Técnico de Nivel Superior I / Coordenador de Programa (Pedagogo)

Educacéo e sociedade. Teorias pedagdgicas. Psicologia, Filosofia, Sociologia e Histdria da Educagdo. Desenvolvimento humano e aprendizagem.
Educacio especial e inclusdo. Etica na educacdo. Legislacdo e politicas de organizacio educacional. Organizacdo escolar: curriculo, avaliago,
planejamento e Projeto Politico-Pedagdgico. A pesquisa como principio educativo. Paradigmas educacionais: pensamento moderno e contemporaneo.
Educacdo como processo social e suas relagdes com a cultura e aprendizagem. A funcdo social da escola. Abordagens histérica, politica e social da
Educacéo de Jovens e Adultos. A didatica como fundamento epistemoldgico do fazer docente. A importancia da tecnologia no processo educativo. As
bases empliricas, metodoldgicas, epistemoldgicas das teorias de aprendizagem. As contribuicdes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a pedagogia e
psicologia. A teoria das inteligéncias multiplas de Gardner. Psicologia do desenvolvimento. Acesso, permanéncia e sucesso do aluno na escola. Evasdo
escolar. Gestdo da aprendizagem. Formagao docente. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB n.° 9394/96.

Cargo: Analista Fiscal de Politica Urbana I/ Engenheiro Civil

Gestdo e coordenacdo de projetos: processo do projeto, etapas, equipes, qualidade, interface projeto / execugdo, gestdo da informagdo, planejamento
estratégico. Orcamento de obras de construgdo: etapas, elementos do orcamento, mdo de obra, materiais, equipamentos, custos diretos e indiretos.
LicitagBes. Planejamento de obras de construcdo civil: especificagdo de materiais e servigos, contratacdo de obras e servicos, planejamento de tempo.
Engenharia de custos. Redes PERT/CPM. Geotecnia e fundacdes: solos, propriedades, ensaios geotécnicos, projetos de fundacdes, fundacdes diretas e
fundacdes profundas e prova de carga. Contengdes, projetos, sistemas construtivos, melhorias e reforco do solo. Concreto armado: materiais
constituintes. A¢o para a construcdo civil. Concreto, tipos, propriedades, aditivos, preparo, lancamento, adensamento e cura. Controle da qualidade,
ensaios. Formas para concreto armado: formas de madeira, plasticas e metalicas. Sistemas de forma e escoramento. Tipos de laje e formas, painéis de
madeira. Sistemas Construtivos: alvenaria estrutural, paredes de gesso acartonado, sistemas impermeabilizantes, sistemas pré-moldados, constru¢des
em paredes de concreto moldadas in loco. Técnicas construtivas. Deterioracdo, reforco e recuperacdo de estruturas de concreto: Fissuras, causas,
configuracdes e prevencgdo. Patologias, causas, técnicas e materiais usados nas recuperagdes e refor¢o das estruturas. Sistema de Gestdo da Qualidade:
Sistema de Avaliacdo da Conformidade de Empresas e Servicos e Obras da Construcdo Civil = SIAC. Referenciais normativos e requisitos da conformidade.
Protecdo e Seguranca do Trabalho, Norma Reguladora n® 18 (NR 18). Equipamentos de Protecdo Individual, Equipamentos de Protecdo Coletiva.
Requisitos de seguranga. Meio ambiente e sustentabilidade: desenvolvimento sustentavel e gestdo ambiental. Responsabilidade social das empresas.

Cargo: Analista Fiscal Tributario I / Fiscal de Rendas

Competéncia tributaria, limitacdes da competéncia tributaria, Direito Tributario: legislacdo tributaria, obrigacdo tributaria, crédito tributario, administragdo
tributaria. Espécies Tributarias: Imposto, Taxa, Contribuicdo de Melhoria, Contribuicdes Parafiscais. Competéncia Tributaria: Unido, Estados e Municipios.
Principios de Direito Tributario. Fato Gerador. Sistema Constitucional Tributario. Reparticdo e Distribuicdo das Receitas Tributérias. Imunidade Tributéria.
Sujeito: Ativo e Passivo da Obrigacdo Tributéria. Responsabilidade Tributaria. Extingdo do Crédito Tributario. Exclusdo do Crédito Tributério - Isengdo e
Anistia. Lei tributaria. Base de calculo. Aliquota. Lancamentos - modalidades: por declaracdo, de oficio e por homologacéo, revisdo, atualizacdo de
valores imobiliarios, recursos contra langamentos. Crédito tributério - exigibilidade, extingdo, pagamento, decadéncia, prescri¢do, exclusdo, anistia,
cobranca judicial. Imunidade e isencdo - isen¢des: unilaterais, bilaterais, subjetivas e objetivas. Incidéncia e ndo incidéncia. Bitributacdo e 'BIS IN IDEM".
Parafiscalidade e extrafiscalidade. Normas gerais de direito financeiro e tributario. Tributos e outras receitas municipais. Impostos privativos - imposto
predial urbano (IPTU): zona urbana - incidéncia, aliquotas, base de célculo e contribuintes, imposto sobre transmissdo “inter vivos” de imoéveis e de
direitos reais (ITBI), imposto sobre servico de qualquer natureza (ISS), fundo de participacdo dos municipios (FPM) e outros fundos. Tributos municipais:
critérios estruturais; principios constitucionais; da progressividade; isen¢8es tributarias; do processo administrativo. Autonomia e competéncia tributaria
do municipio. Contabilidade - Contabilidade Geral: Conceito, objeto, objetivos e usuarios da informacédo contabil. Principios fundamentais e normas
brasileiras de contabilidade aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Patrimonio: componentes patrimoniais, ativo, passivo e situacdo
liquida. Equagdo fundamental do patriménio. Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais (receita, despesa, ganhos e perdas). Livros contabeis
obrigatdrios e facultativos: finalidade; classificacdo; formalidades e aspectos legais. Duplicatas descontadas, aplicacdes financeiras, variagdes monetérias,
receitas e despesas financeiras, despesas antecipadas, receitas antecipadas, empréstimos e financiamentos: apropriagdo, principal, juros transcorridos e
a transcorrer, passivo atuarial, depésitos judiciais, folha de pagamentos: elaboracdo e contabilizacdo; operacdes com mercadorias, arrendamento
mercantil. Contabilidade publica: conceito, objetivos, principios, métodos de escrituragdo e sistemas de contas.

Cargo: Especialista de Educagdo - Carreira IV / Supervisor Pedagdgico

Educacdo e sociedade. Teorias pedagdgicas. Psicologia, Filosofia, Sociologia e Histéria da Educagdo. Desenvolvimento humano e aprendizagem.
Educaco especial e inclusdo. Etica na educac3o. Legislacdo e politicas de organizacdo educacional. Organizacdo escolar: curriculo, avaliaco,
planejamento e Projeto Politico-Pedagdgico. A pesquisa como principio educativo. Paradigmas educacionais: pensamento moderno e
contemporaneo. Educa¢do como processo social e suas relagdes com a cultura e aprendizagem. A fungdo social da escola. Abordagens histérica,
politica e social da Educagdo de Jovens e Adultos. A didatica como fundamento epistemolégico do fazer docente. A importancia da tecnologia no
processo educativo. As bases empiricas, metodoldgicas, epistemoldgicas das teorias de aprendizagem. As contribuicdes de Piaget, Vygotsky e Wallon
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para a pedagogia e psicologia. A teoria das inteligéncias multiplas de Gardner. Psicologia do desenvolvimento. Acesso, permanéncia e sucesso do
aluno na escola. Evasdo escolar. Gestdo da aprendizagem. Formacdo docente. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB n.© 9394/96.

ENSINO SUPERIOR
Cargos: Analista de Salde da Famflia I/ Dentista, Analista de Satide da Familia I / Enfermeiro, Analista de Salde I/ Assistente Social, Analista de Saide
[/ Educador Fisico, Analista de Satde I/ Farmacéutico, Analista de Saude 1/ Fisioterapeuta, Analista de Satde I/ Fonoaudidlogo, Analista de Saude I/
Nutricionista, Analista de Satde I/ Psicélogo, Analista de Satde I/ Terapeuta Ocupacional

LINGUA PORTUGUESA — Comum a0s cargos

Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes géneros, redigidos em Lingua Portuguesa. Identificar as diferentes partes de um texto, de
seus principais tépicos e de suas relagdes (estrutura argumentativa). Identificar o sentido global de um texto. Identificar objetivos discursivos do texto
(informar, argumentar, relatar, expor, orientar, promover humor, etc.). Identificar elementos que permitam relacionar o texto lido a outro texto ou a
outra parte do mesmo texto. Inferir o sentido de palavras e/ou expressdes a partir do contexto. Estabelecer relacdes de sentido entre os diversos
segmentos do préprio texto e entre textos diferentes. Estabelecer articulagdo entre informacdes textuais, inclusive as que dependem de pressuposicdes
e inferéncias (semanticas, pragmaticas) autorizadas pelo texto, para dar conta de ambiguidades, ironias e opinides do autor. Reconhecer e analisar, em
textos dados, as classes de palavras como mecanismos de coesdo e coeréncia textual. Reconhecer os recursos linguisticos que concorrem para o
emprego da lingua em diferentes funcdes, no emprego dos pronomes, dos modos e tempos verbais e no uso das vozes verbais. Identificar variedades
e adequagdo de linguagem. Conhecimentos linguistico-textuais. Identificar e empregar recursos linguisticos préprios da lingua escrita formal em géneros
diversos: pontuagdo, ortografia, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocagdo pronominal, estruturagdo de oragdes e periodos.
Reconhecer a significagdo de palavras e expressoes.

MATEMATICA — Comum aos cargos

Conjuntos. Representacdo de um conjunto. Relagdes de pertinéncia e inclusdo. Igualdade de conjuntos. Subconjuntos. Conjunto universo. Conjunto das
partes de um conjunto. OperagBes com conjuntos: unido, intersecdo, diferenca e complementar. Produto cartesiano. Diagrama de Venn. Numero de
elementos de um conjunto. Conjuntos numéricos. NUmeros naturais e inteiros: operagdes fundamentais, critérios de divisibilidade, maximo divisor
comum, minimo multiplo comum, decomposicdo em fatores primos. NUmeros reais: operacdes fundamentais, potenciacdo e radiciagdo, valor absoluto,
intervalos. Unidades de medidas. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa, angulo e tempo. Transformagdes das unidades de
medidas. Matematica financeira. Razdes e propor¢des. Numeros e grandezas proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagens. Juros
simples e compostos. Geometria plana. Semelhanca e congruéncia de figuras planas. Triangulos e poligonos. Circunferéncia e circulo. Relagdes métricas
em triangulos, circulos e poligonos regulares. Area de poligonos. Area do circulo e de figuras circulares. Geometria no espaco. Estudo e calculo de areas
e volumes dos sélidos: prisma, piramide, cilindro, cone seus respectivos troncos e esfera. Fun¢des. Conceito de fun¢do. Dominio, contradominio, imagem.
Gréficos. Composicdo de fun¢des. Funcdes crescentes e decrescentes. Funcado inversa. Fungdo afim, fun¢des polinomiais de primeiro e segundo grau,
funcdo exponencial, fungdo logaritmica e seus respectivos graficos. Geometria analitica. Coordenadas cartesianas no plano. Distancia entre dois pontos.
As equacGes da reta. Progressdes. Sequéncias. ProgressGes aritméticas. Progressdes geomeétricas. Trigonometria. Seno, cosseno, tangente. Relagdes
fundamentais. RelagGes trigonométricas no triangulo retangulo. Principios basicos de andlise combinatéria e probabilidade. Principio fundamental da
contagem, arranjos, combinagdes, permutagdes simples e permutagdes com repeticdo. Probabilidade da unido de eventos, independéncia de eventos
e probabilidade condicional. Noc¢ées de estatistica. Populagdo, amostra, distribuicdo de frequéncia, média, moda, mediana, interpretacdo de graficos e
de tabelas.

SAUDE PUBLICA — Comum aos cargos

Politica Nacional de Humanizagdo (Humaniza SUS). Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, vigilancia epidemioldgica, transicdo
demogréfica e epidemioldgica, doencas infecciosas e ndo infecciosas. Sistema Unico de Satde. Estratégia de Salde da Familia — ESF: objetivos e
atribuicdes dos profissionais. Etica: protecdo & vida humana; satide fisica e mental; AIDS e o direito, sigilo e preservacio da confidencialidade e privacidade
do paciente, direitos do paciente. Macrobioética e preservagdo do meio ambiente sadio e ecologicamente equilibrado; ética e pesquisa, cuidados com
os residuos dos servicos de salde.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cargo: Analista de Satde da Familia I/ Dentista

Patologia e Diagnodstico oral. Cirurgia Bucomaxilofacial. Radiologia Oral. Anestesiologia. Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal.
Odontopediatria. Ortodontia. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia. Materiais Dentérios. Dentistica operatéria. Prétese Dentaria.
Periodontia Endodontia. Anatomia da regido de cabega e pescoco.

Cargo: Analista de Salde da Familia I/ Enfermeiro

O processo saude-doenca no cuidar da satde individual e coletiva. Clinica em todo o ciclo vital (recém-nascido, crianca, adolescente, adulto e idoso de
ambos 0s sexos). Fundamentacao tedrico-prética do cuidar: Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), consulta de Enfermagem. Aspectos
legais e éticos de exercicio da Enfermagem. Planejamento, organizagdo e geréncia de servicos de saude. Sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria. Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento. Saude da Familia e assisténcia de enfermagem a
clientes e grupos humanos no ambiente domiciliar e ambulatorial. Programas do Ministério da Saude no atendimento aos pacientes e usuarios.
Enfermagem na assisténcia integral a satde do adulto e do idoso: Hipertensdo Arterial Sistémica (HAS), Diabetes Melito (DM), saide mental. Programa
Nacional de Imunizag&o. Processo do cuidar em Enfermagem em doencas transmissiveis. Formacdo e educacdo permanente em salde da equipe que

31



*Arquivo atualizado conforme 1.2 Retificagdo de 24 de junho de 2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFENAS/MG
Edital de Concurso Publico n.° 01/2016

A%

UNILAVRAS

CONCURSOS

W=t
b/ e
%7, ALFENAS 195

compde a Estratégia de Saude da Familia (ESF). Gestdo do ambiente de trabalho: administracdo de recursos humanos e materiais. Organizagéo social e
comunitaria. Vigilancia em salde. Processos de trabalho em salde. O pacto pela saude. A Estratégia de Saude da Familia (ESF) e os indicadores de
saude. Programa de Humanizacéo da Assisténcia ao cliente. Controle social. Sistema de referéncia, contrarreferéncia e articulacdo/ comunicagdo com
servicos de saude. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS). Os Conselhos de Salde. Planejamento e programacéo local de satide com
participacdo popular. Biosseguranca nas a¢des de Enfermagem. Protocolo de Manchester.

Cargo: Analista de Salde I/ Assistente Social

A formagdo profissional do assistente social na sociedade brasileira. O Servico Social com compromisso da implementagdo dos principios previstos em
lei. Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Participacdo, controle social e conselhos. Gestdo de politicas publicas sociais. NocSes basicas de
administragdo publica municipal conforme lei organica do municipio. Politicas publicas sobre Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS. Estatuto
do Idoso. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei Organica da Saude. Politica Nacional de Satde Mental / CAPS - Centro de Atendimento Psicossocial.
Declaracéo Universal dos Direitos Humanos. Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS. Cdédigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais. Lei 11340/06 (Lei Maria Da Penha). Parametros para a atuagdo de Assistentes Sociais na
Politica de Saude; trabalho com grupos em Servico Social. Familia brasileira: a base de tudo. A Salide como direito e como servico.

Cargo: Analista de Salde I/ Educador Fisico

O Educador Fisico e sua inser¢do na saude publica. Politica Nacional de Atengdo Bésica. Formas de promogdo da atividade fisica nos diversos setores
da populagdo. Programa para melhoria da qualidade e do acesso na Estratégia Saide da Familia. Referenciais tedricos sobre a atividade fisica com base
na fisiologia do exercicio. Principios do treinamento e aspectos metodoldgicos da atividade fisica. Esporte adaptado, prescri¢do de exercicio fisico para
a saude; diretrizes gerais para prescricdo de exercicio e orientagdo de atividades fisicas. Fases do desenvolvimento e da aprendizagem motora. A nutri¢ao,
formas de avaliacdo do estado fisico e nivel de atividade fisica, bem como, sua aplicacdo pelo professor de Educacdo Fisica. O lazer e a recreagdo como
vetores na melhoria da qualidade de vida. Trabalho em equipe multiprofissional.

Cargo: Analista de Salde I/ Farmacéutico

Conceito, objetivos e atribui¢des da Farmacia. Requisitos técnicos e exigéncias legais para instalagdo, licenciamento e funcionamento da Farmacia.
Farmacia Hospitalar e controle de infeccdes hospitalares. Germicidas de uso hospitalar: formulacdes. Selecdo e padronizacdo de medicamentos e
correlatos, gestdo de estoque — curva ABC — Parametros de identificacdo dos medicamentos para o controle de estoque. Armazenamento de
medicamentos e correlatos — exigéncias legais, normas técnicas e funcionais. Sistemas de dispensacdo de medicamentos. Farmacologia: conhecimento
quanto a origem, a quimica, a atividade farmacoldgica, aos mecanismos de agdo, ao emprego terapéutico e a toxicidade dos medicamentos, necesséaria
ao desenvolvimento da assisténcia farmacéutica. Farmacologia da dor e da inflamagdo. Farmacologia do sistema respiratério. Farmacologia do sistema
digestivo. Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e autdnomo. Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia dos processos
infecciosos. Antimicrobianos. Assisténcia farmacéutica no SUS/Atencdo Basica: incentivo a assisténcia farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos.
Programas estratégicos de responsabilidade do Ministério da Satude. Programas para aquisicdo dos medicamentos essenciais da Saude.

Cargo: Analista de Salde 1/ Fisioterapeuta

Anatomia humana: sistemas esquelético, muscular, nervoso, circulatério e respiratério. Fisioterapia humana: neurofisiologia, fisiologia do exercicio,
fisiologia circulatéria e respiratéria. Biofisica: respostas fisiologicas do organismo aos seguintes agentes fisicos: calor, agua, luz, eletricidade, vibracdes
mecanicas. Cinesiologia: principios basicos de biomecanica, anélise dos movimentos articulares. Fundamentos de traumatologia, ortopedia,
reumatologia, neurologia, cardiologia, pneumologia, uroginecologia e psicologia. Avaliagdo funcional: teste da fungdo articular e muscular e espirometria,
eletrodiagndstico, cinesioterapia, mecanoterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia, fototerapia, hidroterapia. Principios da pratica fisioterapéutica
nos diferentes niveis de atuagdo e especialidades clinicas. Fisioterapia Respiratéria Adulto: Anatomia do sistema respiratério. Fisiologia do sistema
respiratorio. Semiologia e avaliacdo funcional respiratéria. Nogdes de radiologia toracica. Fisiopatologia respiratoria: doencas pulmonares obstrutivas e
restritivas. Técnicas e recursos terapéuticos para desobstrucdo das vias aéreas e reexpansdo pulmonar. Fisioterapia respiratédria no trauma torécico e nas
cirurgias abdominais, toracicas e neuroldgicas. Patologias: pneumonia, bronquite, enfisema, asma, bronquectasia, doencas da pleura, lesdo pulmonar
aguda, edema pulmonar, sindrome do desconforto respiratério agudo, tromboembolismo pulmonar, doencas neuromusculares. Insuficiéncia
respiratoria. Oxigenoterapia. Ventilagdo ndo-invasiva. Desenvolvimento do sistema respiratério. Particularidades anatomicas e fisiolégicas do sistema
respiratorio. Avaliagdo funcional do sistema respiratério. Técnicas para desobstrucdo das vias aéreas e reexpansdo pulmonar. Patologias: apneia da
prematuridade, sindrome do desconforto respiratério, sindrome da aspiragdo de mecoénio, hipertensdo pulmonar persistente neonatal, displasia
broncopulmonar, refluxo gastresofagico, bronquiolite, asma, fibrose cistica, pneumonia.

Cargo: Analista de Satde [ / Fonoaudidlogo

Audiologia. Sistema auditivo: desenvolvimento das habilidades auditivas; Avaliacdes auditivas; habilitacdo e reabilitacdo dos distirbios da audicdo;
selecdo e adaptacdo de proteses auditivas. Voz: fisiologia da producdo vocal; classificacdo; avaliacdo e tratamento fonoaudiolégico das disfonias.
Motricidade orofacial: desenvolvimento das fun¢des estomatognaéticas; avaliagdo, diagndstico e tratamento fonoaudiélogo em motricidade orofacial:
gagueira, respirador oral, disfuncdo temporo-mandibular. Fala: alteragdes de fala: disartrias, distirbios articulatérios, desvios fonoldgicos. Linguagem:
aquisicdo; desenvolvimento; alteraces; avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgica nas linguagens oral e escrita. Fonoaudiologia e Satude Publica. O
trabalho da Fonoaudiologia na Saide Mental.

Cargo: Analista de Saude I/ Nutricionista

O exercicio da profissdo de nutricionista. Regulamentagdo da profissdo de nutricionista. Cédigo de ética do nutricionista. Condi¢des higiénico-sanitarias
dos alimentos. Manual de boas préticas nos servicos de alimentacdo. Avaliacdo de perigos e pontos criticos. Contaminacdo dos alimentos. Higiene do
manipulador. Higiene na operagdo de preparo dos alimentos. Fatores ligados a presenca, nimero e proporcdo dos micro-organismos. Calculo para
dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. Educagdo em servico e treinamento. Custos e produtividade no servigo de alimentacdo controle
de qualidade. Planejamento de um lactério. Fator de correcdo dos alimentos. Calculo do nimero de refeicdes diérias. Nutricdo nas diferentes fases de
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vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. Peso, estatura, percentual de gordura corporal. Nutrigdo na gravidez. Nutricdo materno-infantil. Cuidado
nutricional em doencas de mé-absorcédo, Anemia, Cancer e AIDS. Cuidado nutricional em doencas gastrointestinais. Equilibrio de energia e manejo do
peso. Célculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doengas inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais
agudos e crénicos. Hepatopatas agudos e cronicos. Desnutricdo. Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e crénica. Pneumopatas
agudos e cronicos. Nutricdo nas doencas gastrointestinais. Macronutrientes e Oligoelementos. Nutricdo e Atividade fisica. Anorexia e Bulimia. Cuidado
nutricional para recém-nascido de baixo peso e alto risco. Indica¢ées e técnicas de ministragdo de nutricdo enteral. Vias de acesso e complicacdes em
nutricdo enteral e parenteral. Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepética e cardfaca. Nutricdo e salde coletiva. Epidemiologia
nutricional. InteragGes entre drogas e alimentos/ nutrientes. Nutricdo e satde oral. Nutri¢do e hipertensdo. Nutri¢do e doencas reumatica saude psiquica.
Planejamento de cardapios para escolares. Nutricdo e salde psiquica. Educagdo nutricional para coletividades. NASF (nicleo de apoio a saude da
familia). Programa Nacional de Alimentacado Escolar. Seguranca Alimentar e Nutricional.

Cargo: Analista de Satde I/ Psicélogo

Principais fundadores, correntes e abordagens da Psicologia. Cédigo de Etica do Psicélogo. Psicodiagnéstico Clinico: adulto, adolescente e infantil
(definicdo e conceitos fundamentais; técnicas de entrevista clinica; critérios de selecdo e aplicacdo de testes psicolégicos; entrevista de devolutiva;
elaboracdo de documentos psicolégicos segundo a Resolugdo n.° 007/2003 do Conselho Federal de Psicologia; técnicas projetivas). Teorias e Técnicas
Psicoterapicas. Psicoterapia de adultos, adolescentes e criangas (Rapport; relacdo terapéutica; técnicas de intervencado; psicoterapia breve e focalizada;
grupo operativo; técnicas de ludoterapia com criancas e adolescentes). Psicologia do desenvolvimento: da 1.2 infancia a idade adulta. Psicopatologia
Geral (Rotinas de diagndstico e diagndstico diferencial dos Transtornos Mentais segundo o DSM V); Psicologia Social e Comunitéria (Estigma; Preconceito;
Inclusdo Social e Escolar; Género; Raga; Desigualdades Sociais; Fracasso Escolar; Violéncia; Psicologia Escolar/Educacional. O Psicélogo e o trabalho
Multidisciplinar e Interdisciplinar; Psicologia de Grupos; Analise Institucional; Reforma Psiquiatrica; Declaracdo de Salamanca; Estatuto da Crianca e do
Adolescente; a familia brasileira; a importancia dos vinculos familiares; a familia substituta: guarda, tutela e adocdo). O psicélogo e a Saude publica (SUS).
Préticas de prevencdo e promogdo de salde coletiva. O psicologo e a Assisténcia Social (SUAS). Atualidades sobre a profissdo.

Cargo: Analista de Salde I/ Terapeuta Ocupacional

Historia, fundamentos e raciocinio clinico em terapia ocupacional; anélise de atividades; desempenho ocupacional; classificacdo internacional de
funcionalidade. Terapia ocupacional em disfuncdes fisicas: disfun¢es ortopédicas e neuroldgicas; avaliacdo das atividades de vida diaria; tratamentos
dos componentes de desempenho ocupacional. Tecnologia assistiva: orteses, adaptacdes e comunicacdo alternativa. Terapia ocupacional em geriatria
e gerontologia: o papel do terapeuta ocupacional; avaliacdes funcionais e ambientais; intervencdes e interdisciplinaridade na abordagem ao idoso.
Terapia ocupacional em psiquiatria: reforma psiquiatrica; conceitos; abordagens; reabilitacdo psicossocial. Terapia ocupacional em pediatria:
desenvolvimento neuropsicomotor e suas altera¢des; o brincar e suas teorias; neonatologia.

ENSINO MEDIO
Cargo: Agente Administrativo I/ Agente Administrativo

LINGUA PORTUGUESA

Estudo e interpretacdo de texto. Coesdo e coeréncia textuais. Tipos e géneros textuais. Variagdes linguisticas. Emprego das classes de palavras. Emprego
de tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso do sinal indicativo de crase. Coloca¢do pronominal. Estrutura
do periodo e da oracdo: aspectos semanticos e sintaticos. Acentuagdo gréfica. Pontuacéo.

MATEMATICA

Calculo de expressdes numéricas. Calculo algébrico: valor numérico de expressdes algébricas, expressdes algébricas fracionarias, polindmios e operagdes
com polinémios, produtos notaveis, fatoragdo de polindbmios e simplificacdo de fragBes algébricas. Conjuntos e suas representacdes. Conjuntos
numericos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes com conjuntos numéricos: unido, intersecdo, diferenca e complementar. Intervalos
numeéricos. Unidades de medida. Matematica comercial e financeira: razdo e propor¢do, grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros simples e juros compostos. Equacdes de 1.° e 2.° graus. Inequacdes de 1.° e 2.° graus. Funcdes: produto cartesiano, definicdo de
funcdo, funcdo par e fungdo impar, fungdo composta, fungdo inversa, dominio, contradominio e imagem de funcées. Funcdo polinomial de 1° grau.
Funcdo polinomial de 2° grau. Fun¢do modular. Funcdo exponencial. Fungdo logaritmica. Progressdes aritméticas. Progressdes geométricas. Matrizes.
Determinantes. Sistemas de equagdes lineares. Analise combinatoria. Bindbmio de Newton. Probabilidades. Noc¢Ses de Estatistica.

NOGCOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

Conhecimentos gerais sobre a Constituicdo Federal, Lei n.° 8.666/93, Decreto-Lei n° 2848/40 e Lei n.° 8429/92; no¢Bes das funcbes administrativas:
planejamento, organizacdo, direcdo e controle; principios constitucionais da administracdo publica (Constituicdo Federal, artigo 37); a estrutura dos
poderes publicos e organiza¢ao do Estado; tipos e redagdo de documentos oficiais: oficio, memorando, exposicdo de motivos, mensagem, ata, parecer,
atestado, acordo, alvard, circular, contrato, convénio, convite, declaracdo, despacho, edital, convocagdo, portaria, peticdo, memorial, resolugdo,
requerimento, procuragdo, entre outros. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (Aprovado pela Portaria n° 91, de 04 de dezembro de 2002
— Casa Civil); ética no servigo publico.

NOGCOES DE INFORMATICA

Sistemas Operacionais Windows 7, Windows 8, Windows 10 e Linux. Microsoft Office 2010, Microsoft Office 2013 e Libre Office: Editores de texto,
Planilhas eletrénicas e Editores de apresentacdo de slides. Internet: browsers, navegacdo, protocolos de comunicacdo, busca, nogBes basicas de
seguranca, aplicativos online. Correio Eletronico: protocolos de envio de mensagens, aplicativos gerenciadores de e-mails, envio e recebimento,
catalogos de enderecos.
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ENSINO MEDIO
Cargo: Agente Técnico de Nivel Médio I/ Técnico de Informética

LINGUA PORTUGUESA

Estudo e interpretacdo de texto. Coesdo e coeréncia textuais. Tipos e géneros textuais. Variagdes linguisticas. Emprego das classes de palavras. Emprego
de tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso do sinal indicativo de crase. Coloca¢do pronominal. Estrutura
do periodo e da oracdo: aspectos semanticos e sintaticos. Acentuagdo gréafica. Pontuacao.

MATEMATICA

Célculo de expressdes numéricas. Calculo algébrico: valor numérico de expressdes algébricas, expressdes algébricas fracionérias, polindmios e operagdes
com polinémios, produtos notaveis, fatoragdo de polindbmios e simplificacdo de fracdes algébricas. Conjuntos e suas representacdes. Conjuntos
numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Opera¢des com conjuntos numéricos: unido, intersecdo, diferenca e complementar. Intervalos
numéricos. Unidades de medida. Matematica comercial e financeira: razdo e propor¢do, grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros simples e juros compostos. Equacdes de 1.° e 2.° graus. Inequacdes de 1.° e 2.° graus. Funcdes: produto cartesiano, definicdo de
funcdo, funcdo par e fungdo impar, fungdo composta, fungdo inversa, dominio, contradominio e imagem de func¢ées. Funcdo polinomial de 1° grau.
Funcdo polinomial de 2° grau. Funcdo modular. Funcdo exponencial. Fungdo logaritmica. ProgressGes aritméticas. ProgressGes geométricas. Matrizes.
Determinantes. Sistemas de equaces lineares. Anélise combinatdria. Binbmio de Newton. Probabilidades. No¢Ses de Estatistica.

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Conhecimentos gerais sobre a Constituicdo Federal, Lei n.° 8.666/93, Decreto-Lei n° 2848/40 e Lei n.° 8429/92; no¢Bes das funcdes administrativas:
planejamento, organizacdo, direcdo e controle; principios constitucionais da administracdo publica (Constituicdo Federal, artigo 37); a estrutura dos
poderes publicos e organizagao do Estado; tipos e redagdo de documentos oficiais: oficio, memorando, exposicdo de motivos, mensagem, ata, parecer,
atestado, acordo, alvara, circular, contrato, convénio, convite, declaracdo, despacho, edital, convocagdo, portaria, peticdo, memorial, resolucéo,
requerimento, procuracao, entre outros. Manual de Redacgdo da Presidéncia da Republica (Aprovado pela Portaria n® 91, de 04 de dezembro de 2002
— Casa Civil); ética no servico publico.

CONHECIMENTOS ESPECTFICOS

Arquitetura e tecnologias de sistemas de informagdo: dispositivos moéveis. Hardware de desktops e servidores, RISC e CISC. Redes de computadores:
Tecnologias WAN, MAN e LAN. Topologias, Dispositivos e Protocolos de rede. Servicos IP. Roteamento estatico e dinamico. Tipos de transmissdo.
Ethernet, Fast Ethernet, Gigabit Ethernet e Metro Ethernet. Tipos de enderecamento de rede. IEEE 802.11a/b/g/n. Modelo OSIL. Sistemas Operacionais:
Administracdo de sistemas operacionais LINUX e MS-WINDOWS para servidores e desktops. Banco de dados: Arquiteturas, estruturas, administracdo e
seguranca de bancos de dados. Abordagem relacional. Normalizacdo de dados. Sistemas gerenciadores de banco de dados. Informética bésica:
Raciocinio légico. Processadores de texto, planilhas de célculo, editores de apresentagdes em slides e editores de imagens.

ENSINO MEDIO
Cargo: Professor - Carreira I - Tabela A / Professor Carreira IA

LINGUA PORTUGUESA

Estudo e interpretacdo de texto. Coesdo e coeréncia textuais. Tipos e géneros textuais. Variagdes linguisticas. Emprego das classes de palavras. Emprego
de tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso do sinal indicativo de crase. Coloca¢do pronominal. Estrutura
do periodo e da oracdo: aspectos semanticos e sintaticos. Acentuagdo grafica. Pontuacdo.

MATEMATICA

Calculo de expressdes numéricas. Calculo algébrico: valor numérico de expressdes algébricas, expressdes algébricas fracionarias, polinémios e operagdes
com polinémios, produtos notaveis, fatoragdo de polindbmios e simplificacdo de fracdes algébricas. Conjuntos e suas representacdes. Conjuntos
numeéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes com conjuntos numericos: unido, intersecdo, diferenca e complementar. Intervalos
numeéricos. Unidades de medida. Matematica comercial e financeira: razdo e propor¢do, grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros simples e juros compostos. Equacdes de 1.° e 2.° graus. Inequacdes de 1.° e 2.° graus. Fun¢des: produto cartesiano, definicdo de
funcdo, funcdo par e fungdo impar, fungdo composta, fungdo inversa, dominio, contradominio e imagem de func¢ées. Funcdo polinomial de 1° grau.
Funcdo polinomial de 2° grau. Fun¢do modular. Funcdo exponencial. Fungdo logaritmica. ProgressGes aritméticas. ProgressGes geométricas. Matrizes.
Determinantes. Sistemas de equagdes lineares. Analise combinatoria. Bindbmio de Newton. Probabilidades. Nocoes de Estatistica.

NOGCOES DE INFORMATICA

Sistemas Operacionais Windows 7, Windows 8, Windows 10 e Linux. Microsoft Office 2010, Microsoft Office 2013 e Libre Office: Editores de texto,
Planilhas eletronicas e Editores de apresentacdo de slides. Internet: browsers, navegagdo, protocolos de comunicacdo, busca, nocdes basicas de
seguranca, aplicativos online. Correio Eletrénico: protocolos de envio de mensagens, aplicativos gerenciadores de e-mails, envio e recebimento,
catalogos de enderecos.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Avaliacdo da aprendizagem. Relagdo professor- aluno-conhecimento. Competéncia e compromisso do educador. O trabalho com o conhecimento
escolar-interdisciplinaridade-transposicédo didética. Concepgdes de curriculo: teorias criticas e pos-criticas. Planejamento. A funcdo social da escola.
Concepcdes de ensino-aprendizagem. Construcdo das estruturas cognitivas — as contribuicdes de Piaget. Desenvolvimento das fun¢des psiquicas
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superiores — as contribuicdes de Vygotsky. Alfabetizacdo: concepcdes epistemoldgicas. Os processos construtivos da leitura e da escrita. A produgdo de
textos como prética social. Aspectos metodoldgicos da alfabetizacdo. Avaliacdo da aprendizagem no processo de alfabetizacdo. Ensino fundamental a
partir da Lei n.° 9394/96.

ENSINO FUNDAMENTAL
Cargos: Agente de Saude I/ Atendente de Consultério Odontolégico, Agente de Salde I/ Atendente de Farmacia

LINGUA PORTUGUESA — Comum aos cargos
Interpretagdo de textos. Estudo e analise dos géneros textuais: noticia, cronica, conto, tirinha, charge, anedota, verbete. Estudo dos perfodos simples e
composto: aspectos sintaticos e semanticos. Significado das palavras nas frases. Tempos verbais. Pontuacdo. Coesdo e coeréncia textuais.

CONHECIMENTOS GERAIS — Comum aos cargos
Cultura Geral. Fatos politicos, econdmicos e sociais do Brasil. Conhecimentos gerais da Histéria e Geografia do Brasil. O mundo globalizado e a nova
ordem mundial. Ecologia, meio ambiente e qualidade de vida. Principios fundamentais da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

SAUDE PUBLICA — Comum aos cargos
Nogdes de epidemiologia, cadeia epidemioldgica, vigilancia epidemioldgica, indicadores de salde, aten¢do primaria em salde, doencas infecciosas e
nao infecciosas. Sistema Unico de Saude, Estratégia de Satide da Familia, objetivo e atribuicdes dos profissionais.

ENSINO FUNDAMENTAL
Cargo: Agente de Salde 1/ Auxiliar de Enfermagem

LINGUA PORTUGUESA
Interpretagdo de textos. Estudo e analise dos géneros textuais: noticia, cronica, conto, tirinha, charge, anedota, verbete. Estudo dos periodos simples e
composto: aspectos sintaticos e semanticos. Significado das palavras nas frases. Tempos verbais. Pontuacdo. Coesdo e coeréncia textuais.

SAUDE PUBLICA
Nogdes de epidemiologia, cadeia epidemioldgica, vigilancia epidemiolégica, indicadores de salde, atencdo primaria em salde, doengas infecciosas e
nao infecciosas. Sistema Unico de Saude, Estratégia de Satide da Familia, objetivo e atribuicdes dos profissionais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei do Exercicio de Enfermagem - Lei n.° 7.498/86 e Decreto-Lei n.° 94.406/87.Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Relacdes humanas
com o cliente e a equipe multidisciplinar. Cuidados de Enfermagem a salde do cliente adulto, do idoso, da mulher, da crianca e do adolescente.
Vacinacdo: aplicagdo e cadeia de frios. Diluicdo e preparo de medicamentos. Administracdo de medicamento oral e parenteral. Coleta de materiais para
exames laboratoriais. Desinfeccdo e esterilizacdo de materiais. Aplicacdo de nebulizacdo e oxigenoterapia. Banho de aspersdo e no leito. Aplicacdo de
enema. Cuidados de Enfermagem ao cliente no pré- e pds-operatério. Cuidados de Enfermagem a gestante, a puérpera, ao recém-nascido e a crianga.
Prevencdo e controle de infec¢do hospitalar. Preparo do paciente no pés-morte. Cuidados de Enfermagem no preparo dos clientes para consultas e
exames complementares; curativos. Sinais vitais. Cuidados de Enfermagem em atendimento pré-hospitalar em emergéncias cardiovasculares,
respiratorias, metabolicas, ginecoldgicas e obstétricas, psiquitricas, pediatricas e no trauma. Sisterna Unico de Satde - SUS: conceitos, fundamentacio
legal, principios, diretrizes e articulagdo com servios de saude. Politica de Humanizagdo do SUS.

ENSINO FUNDAMENTAL
Cargos: Agente Fiscal I/ Fiscal de Obras, Agente Fiscal I/ Fiscal de Postura, Auxiliar de Desenvolvimento Humano I/ Auxiliar de Desenvolvimento
Humano

LINGUA PORTUGUESA — Comum aos cargos
Interpretagdo de textos. Estudo e analise dos géneros textuais: noticia, cronica, conto, tirinha, charge, anedota, verbete. Estudo dos perfodos simples e
composto: aspectos sintaticos e semanticos. Significado das palavras nas frases. Tempos verbais. Pontuacdo. Coesdo e coeréncia textuais.

MATEMATICA — Comum aos cargos

Conjuntos numéricos. Fragdes. Divisibilidade. Razdo e propor¢do. Grandezas proporcionais. Regras de trés simples e composta. Porcentagem.
Geometria plana. Medidas de superficie. Medidas de volume. Medidas de capacidade. Produtos notéaveis. EquagBes de 1.° grau. Inequacdes de 1.°
grau. EquacGes de 2.° grau. Funcdes de 1.° e 2.° grau. Razdes Trigonomeétricas. Tratamento da informacdo

CONHECIMENTOS GERAIS — Comum aos cargos

Cultura Geral. Fatos politicos, econémicos e sociais do Brasil. Conhecimentos gerais da Histéria e Geografia do Brasil. O mundo globalizado e a nova
ordem mundial. Ecologia, meio ambiente e qualidade de vida. Principios fundamentais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
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ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

Cargos: Agente Operacional Especializado I/ Balseiro (Auxiliar de Manobras), Agente Operacional Especializado I / Balseiro (Chefe da Embarcagdo),
Agente Operacional Especializado I/ Balseiro (Chefe de Méaquinas da Embarcacéo), Agente Operacional Especializado [ / Eletricista (Instalag&o
Elétrica), Agente Operacional Especializado I / Eletricista (Veiculo), Agente Operacional Especializado I/ Mecénico de Maqguina Pesada, Agente

Operacional Especializado 1/ Operador de Maquina Esteira, Agente Operacional Especializado I / Operador de P4 Carregadeira, Agente Operacional

Especializado I / Operador de Patrol, Agente Operacional Especializado I / Operador de Retroescavadeira

LINGUA PORTUGUESA - Comum aos cargos

Alfabeto e ordem alfabética. Ordenacdo de frases. Ortografia. Divisdo sildbica e classificagdo quanto ao numero de silabas. Frases: interrogativa,
exclamativa, afirmativa e negativa. Classes de palavras. Sindnimos e antonimos. Acentuacdo gréfica. Concordancia dos substantivos e dos verbos. Analise
e interpretagdo de textos.

CONHECIMENTOS GERAIS — Comum aos cargos
Etica: conceito, ética na sociedade, ética no trabalho. Noc&es de cidadania: conceito, direitos e garantias fundamentais do cidad&o brasileiro, direitos
sociais e politicos (Constituicdo Federal). Cidadania e meio ambiente. Conhecimentos basicos da politica brasileira. Cultura e sociedade brasileira.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cargo: Agente Operacional Especializado I/ Balseiro (Auxiliar de Manobras)

Manobra de embarcacdo: atracar, desatracar, pegar a boia, manobra em espaco limitado com emprego de uma e duas hélices. Identificacdo, classificacdo
e nomenclatura de embarca¢des mildas e de médio porte, leme e seus efeitos. Combate a incéndio, incluindo a identificacdo e manuseio correto de
extintores. Primeiros socorros. Nog¢des de sobrevivéncia e seguranga no mar, rios, lagos e lagoas. No¢bes de meteorologia: analise de varia¢des de
barémetros, anemdmetros e termdmetros na determinacdo das condi¢Bes do tempo, e identificagdo de nuvens que podem significar alteragdo nas
condi¢des do tempo. Nogdes de comunicacdes na navegagao interior: equipamentos, procedimentos, frequéncia de socorro, chamada e transito.
Nogbes basicas de marinharia: embarcacdo, cabos, nds, voltas; manuseio dos cabos; fundear e suspender; reboque. Combate a incéndio: precaugdes,
regras e agentes extintores. Sobrevivéncia: material, como sobreviver em aguas interiores, perigos, seguranca de embarcacdo. Nogdes basicas de
navegacdo e de estabilidade. Prevencdo de poluicdo do meio ambiente e prevencdo em operacdo com motores. Manuseio e conservagdo de
equipamentos e utensilios. No¢Ges de higiene e higiene no ambiente de trabalho e higiene dos alimentos. Seguranga no trabalho e equipamentos de
protecdo individual (EPIs).

Cargo: Agente Operacional Especializado I / Balseiro (Chefe de Maquinas da Embarcagéo)

Manobra de embarcagdo: atracar, desatracar, pegar a boia, manobra em espaco limitado com emprego de uma e duas hélices. Identificacdo, classificacdo
e nomenclatura de embarcagdes mitdas e de médio porte, leme e seus efeitos. Combate a incéndio, incluindo a identificacdo e manuseio correto de
extintores. Primeiros socorros. Nogdes de sobrevivéncia e seguranga no mar, rios, lagos e lagoas. No¢Ges de meteorologia: anélise de variagdes de
barémetros, anemdmetros e termdmetros na determinagdo das condi¢Bes do tempo, e identificacdo de nuvens que podem significar alteracdo nas
condi¢des do tempo. Nogdes de comunicacdes na navegagao interior: equipamentos, procedimentos, frequéncia de socorro, chamada e transito.
Nogbes basicas de marinharia: embarcagdo, cabos, nds, voltas; manuseio dos cabos; fundear e suspender; reboque. Combate a incéndio: precaucdes,
regras e agentes extintores. Sobrevivéncia: material, como sobreviver em aguas interiores, perigos, seguranca de embarcacdo. Nogdes basicas de
navegacdo e de estabilidade. Prevencdo de poluicdo do meio ambiente e prevencdo em operacdo com motores. Manuseio e conservagdo de
equipamentos e utensilios. No¢Ges de higiene e higiene no ambiente de trabalho e higiene dos alimentos. Seguranca no trabalho e equipamentos de
protecdo individual (EPISs).

Cargo: Agente Operacional Especializado I / Balseiro (Comandante da Embarcag&o)

Manobra de embarcacdo: atracar, desatracar, pegar a boia, manobra em espaco limitado com emprego de uma e duas hélices. Identificagdo, classificacdo
e nomenclatura de embarcagdes mitdas e de médio porte, leme e seus efeitos. Combate a incéndio, incluindo a identificacdo e manuseio correto de
extintores. Primeiros socorros. Nogdes de sobrevivéncia e seguranga no mar, rios, lagos e lagoas. Nogdes de meteorologia: anélise de variagGes de
barémetros, anemdmetros e termdmetros na determinacdo das condi¢Bes do tempo, e identificacdo de nuvens que podem significar alteracdo nas
condi¢des do tempo. Nogdes de comunicacdes na navegagao interior: equipamentos, procedimentos, frequéncia de socorro, chamada e transito.
Nogbes basicas de marinharia: embarcagdo, cabos, nds, voltas; manuseio dos cabos; fundear e suspender; reboque. Combate a incéndio: precaucdes,
regras e agentes extintores. Sobrevivéncia: material, como sobreviver em aguas interiores, perigos, seguranca de embarcacdo. Nogdes bésicas de
navegacdo e de estabilidade. Prevencdo de poluicdo do meio ambiente e prevencdo em operagdo com motores. Manuseio e conservagdo de
equipamentos e utensilios. No¢des de higiene e higiene no ambiente de trabalho e higiene dos alimentos. Seguranca no trabalho e equipamentos de
protecdo individual (EPISs).

Cargo: Agente Operacional Especializado I/ Eletricista (Instalacdo Elétrica)

Circuitos elétricos; medidas elétricas; materiais elétricos. Maquinas elétricas (motores e geradores); equipamentos elétricos (transformadores, disjuntores,
chaves seccionadoras, para-raios, banco de capacitores). Eletromagnetismo. Sistemas trifasicos. Aterramento. Sistema Internacional de Unidades.
Desenho técnico. Acionamentos e controles elétricos. Instalacdes elétricas de alta e baixa tensdo. lluminacao.

Cargo: Agente Operacional Especializado 1/ Eletricista (Veiculo)

Fundamentos de eletricidade. Manuseio de instrumentos de medicéo eletroeletronica. Sistema de carga. Sistema de partida. Componentes eletronicos.
Elementos semicondutores. Sistemas de sinalizacdo, iluminacdo e ignicdo convencional e eletrénica. NogBes de gerenciamento eletronico de vefculo:
motor, ABS, air-bag.
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Cargo: Agente Operacional Especializado I/ Mecanico de Mé&quina Pesada

Nogbes basicas de mecanica de maquinas pesadas. Funcionamento dos principais componentes de um motor a combustdo. Montagem e desmontagem
das principais pecas que compdem um motor a combustdo. Parte elétrica de maquinas pesadas. Sistema de suspenséo e de frenagem de maquinas
pesadas.

Cargo: Agente Operacional Especializado I / Operador de Méquina Esteira

Legislacdo (Codigo de Transito Brasileiro, instituido pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, e Resolu¢des do CONTRAN). Conhecimento tedrico
de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou érgdo regulamentador de transito. Direcdo defensiva. Conhecimentos de mecanica.
Maquinas e equipamento: maquina esteira. Conhecimentos gerais da maquina: operacdo; preparativos para funcionamento da maquina; parada do
motor; painel de controle; combustivel, fluidos e lubrificantes; compartimento do operador; principais controles de operacado; controles da caixa de
mudancas; instru¢des para 0 manejo da maquina; manutencao e lubrificacdo; principais pontos de lubrificacdo; tabelas de manutencéo periddica; sistema
de arrefecimento do motor; sistema de combustivel; sistema elétrico; sistema de frenagem; sistema de lubrificagdo do motor; sistema de purificacéo de
ar do motor. Conhecimentos Préaticos de Operacdo e Manutencdo da Maquina: procedimentos de seguranca; funcionamento basico dos motores;
direcéo; freios; pneus.

Cargo: Agente Operacional Especializado I / Operador de P4 Carregadeira

Legislagdo (Codigo de Transito Brasileiro, instituido pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, e Resolugdes do CONTRAN). Conhecimento tedrico
de Primeiros Socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgdo regulamentador de transito. Direcdo defensiva. Conhecimentos de mecanica.
Méquinas e equipamento: pé carregadeira. Conhecimentos gerais da maquina: operacdo; preparativos para funcionamento da méquina; parada do
motor; painel de controle; combustivel, fluidos e lubrificantes; compartimento do operador; principais controles de operagéo; controles da caixa de
mudancas; instrugdes para o manejo da maquina; manutencdo e lubrificacdo; principais pontos de lubrificacdo; tabelas de manutengdo periddica; sistema
de arrefecimento do motor; sistema de combustivel; sistema elétrico; sistema de frenagem; sistema de lubrificagdo do motor; sistema de purificacdo de
ar do motor. Conhecimentos praticos de operacdo e manuten¢do da maquina: procedimentos de seguranga; funcionamento basico dos motores;
direcdo; freios; pneus.

Cargo: Agente Operacional Especializado I/ Operador de Patrol

Legislagdo (Codigo de Transito Brasileiro, instituido pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, e Resolu¢des do CONTRAN). Conhecimento tedrico
de Primeiros Socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgdo regulamentador de transito. Direcdo defensiva. Conhecimentos de mecanica.
Méaquinas e equipamento: patrol. Conhecimentos gerais da maquina: operagao; preparativos para funcionamento da maquina; parada do motor; painel
de controle; combustivel, fluidos e lubrificantes; compartimento do operador; principais controles de operagdo; controles da caixa de mudancas;
instru¢Bes para o manejo da maquina; manutencdo e lubrificagdo; principais pontos de lubrificacdo; tabelas de manutencdo periddica; sistema de
arrefecimento do motor; sistema de combustivel; sistema elétrico; sistema de frenagem; sistema de lubrificagdo do motor; sistema de purificagdo de ar
do motor. Conhecimentos praticos de operacdo e manutencdo da maquina: procedimentos de seguranca; funcionamento basico dos motores; direcdo;
freios; pneus.

Cargo: Agente Operacional Especializado I / Operador de Retroescavadeira

Legislacdo (Codigo de Transito Brasileiro, instituido pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, e Resolu¢des do CONTRAN). Conhecimento tedrico
de Primeiros Socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgdo regulamentador de transito. Direcdo defensiva. Conhecimentos de mecanica.
Méquinas e equipamento: retroescavadeira. Conhecimentos gerais da maquina: operacdo; preparativos para funcionamento da maquina; parada do
motor; painel de controle; combustivel, fluidos e lubrificantes; compartimento do operador; principais controles de operacado; controles da caixa de
mudancas; instrugdes para 0 manejo da maquina; manutencdo e lubrificacdo; principais pontos de lubrificacdo; tabelas de manutencdo periddica; sistema
de arrefecimento do motor; sistema de combustivel; sistema elétrico; sistema de frenagem; sistema de lubrificagdo do motor; sistema de purificacdo de
ar do motor. Conhecimentos praticos de operacdo e manutencdo da maquina: procedimentos de seguranca; funcionamento basico dos motores;
direcdo; freios; pneus.

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
Cargos: Agente Operacional Especializado I / Borracheiro, Agente Operacional Especializado I / Funileiro, Agente Operacional Especializado I/
Pedreiro, Agente Operacional 1/ Varri¢do

LINGUA PORTUGUESA — Comum aos cargos

Alfabeto e ordem alfabética. Ordenacdo de frases. Ortografia. Divisdo sildbica e classificacdo quanto ao nimero de silabas. Frases: interrogativa,
exclamativa, afirmativa e negativa. Classes de palavras. Sindnimos e anténimos. Acentuacdo gréafica. Concordancia dos substantivos e dos verbos. Anélise
e interpretagdo de textos.

MATEMATICA — Comum aos cargos

Conjunto dos nimeros naturais e as quatro operacdes fundamentais. Resolucdo de problemas. Sistema de numeracgdo decimal até bilhdo. Nocoes de
duzia, arroba, metade, dobro, triplo e fracdes. Medidas de comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformages. Nimero decimal.
Sistema Monetario Nacional. Perimetro e area de quadrado e de retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS — Comum aos cargos

Etica: conceito, ética na sociedade, ética no trabalho. NocGes de cidadania: conceito, direitos e garantias fundamentais do cidadao brasileiro, direitos
sociais e politicos (Constituicdo Federal). Cidadania e meio ambiente. Conhecimentos bésicos da politica brasileira. Cultura e sociedade brasileira.
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